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OSNOVNI ELEMENTI PROGRAMSKE POLITIKE U 1998. godini
I. PROGRAMSKE ZADACE ZA-TE plus

U nastupajucoj godini Plan 1 program rada sastojat ¢e se od Cetini glavne smjernice, 1 to razvojno-organizacijske aktivnosti,
programske aktivnosti koje ¢e se ostvarivati kroz redovite programe, ali 1 putem programa prevencije socijalno neprihvatljivog
ponaSanja djece 1 mladeZi, zatim servisno usluZne aktivnosti, kao 1 aktivnosti sa svrhom sustavnog uredenja i opremanja veceg dijela
objekata tehnicke kulture.

1. RAZVOINO-ORGANIZACIISKEAKTIVNOSTI

U 1998. godini nastavit ¢e se s preobrazbom poslovnog sustava Zagrebacke zajednice tehnicke kulture. NajvaZni element
preobrazbe je daljnja uspostava STOS-eva (specijaliziranih srediSta za tehnicko i tehni¢ko-Sportsko osposobljavanje djece i mladeZi) u
suradnji sa savezima i samostalnim udrugama (STOS ”1zidor Kr8njavi”, Oktavijan Mileti¢”, "Oton Kucera®, "Ivan Kepert“, “BoZo
Tezak™), kao posebnih oblika provedbe programa, uspostava Cetiri mala polivalentna sredi$ta za stjecanje temeljnih nespecijaliziranih
znanja o svim djelatnostima (mini STOS - Crnomerec, Dubrava, Sesvete i Tre$njevka).

Posbno ce se za svako srediste izraditi Izvedbeni projekt, te Studija razvitka Zajednice od 1998. do 2001 . godine.

Kompletirat ¢e se promi¢beni koncept izradbom video-spota, pismovnih omotnica, posjetnica 1 ¢lanskih iskaznica za cjelinu
poslovnog sustava.

Provest ée se druga faza informacijskog sustava u sklopu koje ¢e se kompletirati potrebita strojna 1 programska oprema za

¢ ) financijsko racunovodstvene-poslove, zatim za priljucenje na Internet ¢voriste i pripremu Glasnika Za-Te plus (dva racunala i laserski
7 pisa€), te izvrgiti njihovo povezivanje s dijelom poslovnog okruZenja (GUOS, savezi), ali i nastavak lokalnog umreZivanja.
5 Uspostavit ¢e se glavni standardi rada 1 stjecanja temeljnih nespecijaliziranih znanja u malim polivalentnim sredi§tima (mini
STOS).

2. PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

Programske aktivnosti Zajednice provodit ¢e se u cijelosti kroz redoviti program 1 program Prevencije socijalno
neprpihvatljivog ponasanja 1 unapredenja zdravog 1 kreativnog Zivota djece 1 mladeZi.

2.1 Izvodenje redovitih i dopunskih programa

Redoviti i dopunski programi provodit e se putem teCajeva za vrijeme Skole i Skolskih praznika “PotraZi svoj STOS”,
vikend teCajeve “Gdje je Za-Te plus vikendom?”, kratkih poludnevnih i jednodnevnih 8kolica, zatim pitaonica za djecu *“ Sto je Za-
Te plus ?” i “Za-Te plus u 3koli”, ustaljene jesenske akcije za najmlade “Idemo sa STOS-ati u Za-Te plus” te ljetnih $kola pod
nazivom “Serbus dragi Za-Te plus”, Proljetna $kola tehni¢kih vjestina za hrvatsku djecu iz dijaspore “Za-Te plus za hrvatsku djecu iz
dijaspore”, kao 1 ljetne $kole za najdarovitije polaznike na moru “Za-Te plus za darovite®, a koji ée preteZito biti izlueni putem
teCajeva tijekom godine ukljucivo i1 Serbus . Organizirati ¢e se 1 desetak tribina u ciklusu “Penkala Vas poziva” s naglaskom na
dosada zapostavljenim sadrZajima poput ekologije i sli¢no. Postavit ¢e se 1 druga tradicionalna trodjelna izlozba ”Split Zagrebu,
Zagreb Splitu”, 1 to prva tematska cjelina “Vrijeme poslije Oluje” povodom Dana domovinske zahvalnosti, druga “Tamna strana
dana® povodom Svjetskog dana mladeZi i tre¢a “Splitu za 1700 godina*“ povodom Dana Grada Zagreba.
( ) Posebno, planira se sudjelovanje u sredi$njoj proslavi Dana drzavnosti, kao 1 organiziranje sredi$nje promicbene akcije
~ 7"Tjedan Za-Te plus” u tjednu uo¢i Dana Grada Zagreba. Pokusat ¢e se uspostaviti i savjetovanje “Za-Te plus; Organiziranje
slobodnog vremena djece 1 mladeZi” (zimski $kolski praznici). Uspostavit e se redovite izloZbeno-promicbene aktivnosti Galerije Za-
Te plus.
Odrzati ¢e se 1 srediSnja priredba o blagdanu sv. Nikole, “Sv. Nikola je Za-Te plus®, te prigodni promi¢beni program za
najmlade u vremenu do$asc¢a “Pojedimo Za-Te plus*. U suradnji s scenom “I. B. MaZurani¢“ postavit ¢e se 1 posebna kazali$na
predstava za najmlade pod nazivom “Sto je za-Te plus?*

2.2 Izdavacka djelatnost

Od izdavacke djelatnosti u nastupajucoj godini priredit Ce se 1 izdati 2-3 broja “Glasnika Za-Te plus” , te prirediti temeljna
zamisao tehnicke 1 tehni¢ko-$portske slikovnice ”STOS”.

3. SERVISNO-USLUZNE AKTIVNOSTI

U 1998. godini Servis Za-Te plus pruzat ¢e financijsko-knjigovodstvene, kao i usluge izrade placa, zatim dizajna i izradbe
poziva, plakata, kataloga, standardnih Za-Te plus diploma, priznanja i spomenaka, majica i kapica, rokovnika,naljepnica, znacki 1
sli¢no, a po potrebi i tiskat ¢e i interna glasila Saveza i Udruga kao i pradenja 1zvrienja aktivnosti s analizom obuhvata djece i
mladeZi. Provodit ée se i trajni nadzor provedbe programa kao i protupoZarne zastite. Interni klub Za-Te plus nastavit ¢e sa svojim
radom.

4. UREDENJE | OPREMANJE OBJEKATA TEHNICKE KULTURE

Izradit ¢e se investicijski program za uredenje i opremanje objekata tehnicke kulture i njime obuhvatiti sva specijalisticka
sredista (STOS) kao i &etiri mala polivalentna sredista (miniSTOS). Za sredi%nji prostor na Trgu hrvatskih velikana 14 izradit ¢e se
projekt uredenja i opremanja polivalentne racunalne u¢ionice-knjiZnice .



Zagreb, 02. sije¢nja 1998. godine

Natemelju ¢lanka 24. Statuta Zagrebacke zajednice tehnicke kulture, Za-Te plus
(u daljnjem tekstu: Za-Te plus) donosim odluku o sazivanju Skupstine Za-Te
plus na Redovito zasjedanje, u utorak 13. sijecnja 1998. godine u 17 sati
u_prostorijama Za-Te plus, Trg hrvatskih velikana 14, te predlaZem slijedeci

DNEVNI RED:

1. Otvaranje zasjedanja,
2. Izbor radnih tijela Skupstine:
- radnog predsjedniStva;
- verifikacijskog povjerenstva
- zapisnicara 1 ovjerovitelja zapisnika.
3. Verifikacija mandata ¢lanova skupstine,
4. Razmatranje izvjeSce o ostvarenju programa rada Zajednice u 1997. godini,

5. Potvrdivanje financijskog izvjesca i zaklju¢nog rauna za 1997. godinu,

6. Utvrdivanje osnovnih elemenata programske politike, te osiguranja raspodjele i
upotrebe sredstava Zajednice u 1998. godini,

7. DonoSenje novog Statuta Zajednice u skladu s Zakonom o udrugama, kao 1 odluka s
tim u svezi, a

8, Pitanja, prijedlozi, informacije.
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Na temelju ¢lanka 32. Zakona o tehnic¢koj kulturi (Narodne novine 76/93 i 11/94), ¢lanka 11. Zakona o
udrugama (Narodne novine 70/97), ¢lanka 25. ¢ alineja 1. Statuta ZagrebaCke zajednice tehniCke kulture,
Za-Te plus Skupstina ZagrebaCke zajednice tehni¢ke kulture, Za-Te plus na zasjedanju dana 13. sije¢nja
1998. godine donijela je

. STATUT
ZAGREBACKE ZAJEDNICE TEHNICKE KULTURE, Za-Te plus

Clanak 1.

Zagrebacka zajednica tehnicke kulture, Za-Te plus (u daljnjem tekstu : Za-Te plus) udruZenje je saveza 1
samostalnih udruga tehnicke kulture, kao 1 drugih pravnih osoba koje ostvaruju najraznovrsnije programe
u podru¢jima tehnike, tehni¢kog Sporta i tehni¢ke kulture, hobija, igre 1 zabave, sa svrhom napretka
tehnicke kulture.

Za-Te plus, a 1 sve udruZene ¢lanice pojedinacno obvezne su posebnu pozornost posvetiti organiziranju
slobodnog vremena, poglavito djece 1 mladeZi, kao i stvaranju prikladnih uvjeta za napredovanje
darovitih .

Clanak 2.

Naziv zajednice je: ZAGREBACKA ZAJEDNICA TEHNICKE KULTURE, ZA-TE PLUS.

Skraceni naziv je: Za-Te plus.

Za-Te plus ima svojstvo pravne osobe, koje stjete danom upisa u registar nadleznog upravnog tijela
Grada Zagreba .

Za-Te plus djeluje na podru¢ju Grada Zagreba, a sjediSte je u Zagrebu, Trg hrvatskih velikana 14.

Clanak 3.

Za-Te plus je pravni sljednik ranije druStvene organizacije Zajednice organizacija tehni¢ke kulture Zagreba
1 preuzima sva njihova prava i obveze, te svu imovinu.

Clanak 4.

Za-Te plus ima svoj znak i zastavu.

Znak se sastoji od znaka Hrvatske zajednice tehnicke kulture, pri Cemu je straZnja ploha plave boje, a iz
srediSta gornje plohe izvire stilizirana skica poprsja E. S. Penkale.

Zastava Za-Te plus je plave boje, u sredini se nalazi znak Za-Te plus i tekst: Zagrebacka zajednica
tehnicke kulture, Za-Te plus.

Clanak 5.

Pelat Za-Te plus je kruZnog oblika. U sredini se nalazi znak Za-Te plus, a kruZno je upisan tekst:
Zagrebacka zajednica tehnicke kulture, Za-Te plus, Zagreb.

Clanak 6.

Za-Te plus predstavlja predsjednik.
Za-Te plus zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Za-Te plus.

Clanak 7.

Za-Te plus se udruzuje u Hrvatsku zajednicu tehnicke kulture, kao 1 u druga udruZenja, ako to pridonosi
postizanju ciljeva njezina djelovanja odredenih ovim Statutom.

Za-Te plus se moZe udruziti u medunarodne udruge, saveze ili zajednice.

Postupak razdruZivanja jednak je postupku udruZivanja.

Clanak 8.
Rad Za-Te plus i njezinih tijela je javan.

Javnost svog rada Za-Te plus osigurava javnim karakterom sjednica svojih tijela i obavje§tavanjem
javnosti putem sredstava javnog priopéavanja 1 drugim nacinima.
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Javnost rada moze se 1znimno iskljuéiti ako Izvrdni odbor svojom odlukom ocijent da je to potrebno
poradi zaStite podataka koji su zakonom odredeni kao sluzbena, poslovna, znanstvena ili tehnicko-
tehnoloska tajna.

11 DJELATNOST ZA-TE PLUS
Clanak 9.

Udruge tehni¢ke Kulture 1 strukovni savezi udruga tehni¢ke kulture udruZuju se u Zajednicu radi
ostvarivanja temeljnih ciljeva Za-Te plus, 1 to: zajedni¢kih potreba i interesa, poticanja i promicanja
ukupnih aktivnosti tehnicke kulture, uskladivanja aktivnosti svojih ¢lanica, unapredivanja stru¢nog rada
1 osposobljavanja stru¢nih djelatnika, unapredivanja dostignuca u tehnickoj kulturi, te rjeSavanja drugih
pitanja od zajednic¢kog interesa.

U okviru Za-Te plus djeluju na razvijanju i promicanju tehni¢ke kulture gradana, znanstvenom i
tehni¢kom opismenjavanju gradana, tehnickom odgoju i obrazovanju djece 1 mladeZi, te poticanju i
razvitku tehnike, znanosti 1 populariziranju njezinih dostignuc¢a u Gradu Zagrebu i Republici Hrvatskoj,
kao osnovnim ciljevima zajedni¢kog djelovanja.

Clanak 10.

Zadace su Za-Te plus da na podrucju svoga djelovanja:

* poti¢e 1 promiCe svekoliku djelatnost tehni¢ke kulture (tehnike, tehni¢kih Sportova i tehnicke
kulture, hobija, igre i zabave) u Gradu Zagrebu, a sa svrhom stvaranja uvjeta za organiziranje
slobodnog vremena pucanstva, poglavito djece 1 mladezi,

e predlaZe program svekolikih aktivnosti u tehni¢koj kulturi, te sudjeluje u predlaganju programa
Jjavnih potreba tehnicke kulture,

e stvara i unapreduje materijalne i druge uvjete zadovoljavanja javnih potreba u tehni¢koj kulturi,

» - uskladuje aktivnosti udruga i saveza tehnicke kulture na ostvarivanju svekolikog razvoja tehnicke
kulture,

»  organizira oblike znanstvenog i tehni¢kog opismenjavanja, te odgoja, obrazovanja i osposobljavanja
iz svih podrucja ukupne djelatnosti Za-Te plus kao ¢imbenika razvitka osobe i ljudskog potencijala u
cjelini,

e organizira i promice razne oblike stvaralaStva na svim podru¢jima svojeg djelovanja, pridonosi
stjecanju znanja 1 sposobnosti za primjenu postignu¢a usmjerenih za$titi i unapredbi radnog 1
Zivotnog okolisa,

* unapreduje slobodno udruZivanje gradana u ostvarivanju programa tehnike, tehni¢kih $portova i
tehnicke kulture poticanjem osnivanja novih udruga sa svrhom pobolj$anja uvjeta za organiziranje
slobodnog vremena pucanstva, poglavito djece 1 mladeZi,

e obavlja i druge zadace koje su utvrdene Zakonom o tehni¢koj kulturi, drugim odnosnim zakonima i
propisima.

Clanak 11.

Radi postizanja ovim Statutom utvrdenih ciljeva udruZivanja, osiguranja sredstava potrebnih za stvaranje
materijalnih uvjeta i ostvarivanje programa utvrdenih zadaca i aktivnosti tehni¢kog odgoja, obrazovanja i
osposobljavanja, znanstvenog i tehnickog opismenjavanja, kao i irenja i promicanja tehni¢ke kulture, te
potpunijeg iskoriStenja raspoloZivih tehnickih sredstava 1 mogucnosti, Za-Te plus neposredno ili
zajedniCki sa Clanicama Za-Te plus moZe obavljati i gospodarske, druStvene 1 druge negospodarske
aktivnosti, a koje u skladu sa Zakonom mogu obavljati udruge tehnicke kulture.

Za-Te plus samostalno ili u suradnji s ¢lanicama Za-Te plus moZe, radi stjecanja sredstava za ostvarivanje
svojih ciljeva i zadaca utvrdenih Statutom, u skladu sa zakonom osnovati trgova¢ko drustvo za
obavljanje gospodarske djelatnosti.

Ako Za-Te plus u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ona se mora koristiti iskljutivo za
obavljanje i unapredenje djelatnosti tehni¢ke kulture te posebice rada s posebno nadarenom djecom i
mladeZi, a u skladu s Clancima 9-14. ovog Statuta.

Clanak 12.

Radi ostvarivanja ciljeva utvrdenih ovim Statutom, a posebno radi obavljanja obrazovanja i
osposobljavanja u tehni¢kim, tehnolo$kim i informati¢kim znanjima i vjeStinama, razvijanju i
unapredivanju stvaralatke sposobnosti mladeZi i potpunijem zadovoljavanju osobnih interesa i javnih
potreba na tom podru¢ju, Za-Te plus moZe poticati, osnivati i organizirati specijalisticka sredi$ta za
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tehnicko i tehnitko -Sportsko osposobljavanje djece i mladezi (STOS), polivalentna mala sredi$ta za
tehnitko i tehnicko - $portsko osposobljavanje djece (mini STOS), kao i druge oblike provodenja
programa tehnicke Kulture.

Clanak 13.

Kao sredi$te pokreta Sirenja tehnicke kulture, Za-Te plus potice, podupire 1 objedinjuje razli¢ite programe
1 aktivnosti na razvijanju, primjeni i popularizaciji znanosti i znanstvenog 1 tehni¢ko-tehnoloskog
stvaralaStva, te s oblicima njihovog provodenja ostvaruje programsko zajedni$tvo.

Clanak 14.

Clanovi udruga tehnitke kulture i drugi gradani mogu se u okviru Za-Te plus udruZivati oko odredenih
programa i projekata kojima se unapreduju djelatnosti tehnicke kulture.

111 CLANSTVO
Clanak 15.

Clanom Za-Te plus mogu postati svi savezi i samostalne udruge tehnitke kulture, koje djeluju na
podru¢ju Grada Zagreba, te su osnovane u skladu s zakonom.

Clanak 16.

Savezi i samostalne udruge mogu postati ¢lanicama Za-Te plus podnoSenjem zahtjeva s obrazloZenjem, u
privitku kojega se nalazi Odluka o pristupanju Zajednici i dokazi o utemeljenosti zahtjeva, a uz
suglasnost [zvrinog odbora Za-Te plus.

Clanak 17.

U Zajednici se osiguravaju jednaka prava, obveze i odgovornosti ¢lanica Za-Te plus.

Clanice Za-Te plus imaju pravo i obvezu sudjelovati u radu Za-Te plus i predlagati mjere i aktivnosti
radi §to uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva i zadaca Za-Te plus.

Clanice Za-Te plus duZne su provoditi odluke i zakljutke tijela Za-Te plus i odgovorne su za njihovu
provedbu.

Clanak 18.

Kada ¢lanica Za-Te plus u svom djelovanju ne ostvaruje utvrdene ciljeve i zadace zbog kojih je osnovana,
Izvr3ni odbor Skupstine Za-Te plus upozorit ¢e je na nedostatke u radu 1 predloZiti sazivanje izvanredne
sjednice nadleZnog tijela ¢lanice Za-Te plus i utvrdivanje odgovornosti.

Ako Clanica Za-Te plus 1 nakon upucenih upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svog i ovog
Statuta, Skupstina Za-Te plus moZe je iskljuiti iz svojeg Clanstva.

Clanak 19.

Clanstvo u Zajednici prestaje:

e odlukom ¢lanice Za-Te plus o razdruZivanju,

¢ brisanjem ¢lanice Za-Te plus iz registra nadleZnog upravnog tijela,
e odlukom Skupstine Za-Te plus iz ¢lanka 18. stavak 2.

IV IMOVINA
Clanak 20.

Za postizanje ciljeva postojanja i djelovanja, te zadac¢a utvrdenih programima, Za-Te plus pribavlja
sredstva sukladno Zakonu o tehni¢koj kulturi:

iz ¢lanarina,

1z prihoda vlastite djelatnosti,

prodajom proizvoda i usluga na trZiStu,

1z donacija i zaklada,

iz proratuna Grada Zagreba za programe zadovoljavanja javnih potreba u tehni¢koj kulturi, i

iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.
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Financijsko-materijalno poslovanje Za-Te plus obavlja se sukladno zakonu 1 drugim propisima kojima se
ureduje financisjko poslovanje neprofitnih organizacija.

Imovinu Za-Te plus ¢ine sva nov¢ana sredstva koja je Za-Te plus stekla u skladu s stavkom 1. ovog
¢lanka njene pokretne 1 nepokretne stvari te sva druga imovinska prava.

Za svoje obveze Za-Te plus odgovara cijelom svojom imovinom.
U slucaju provodenja steCajnog postupka nad Zajednicom, sva imovina Za-Te plus Cini ste€ajnu masu.

O otvaranju ste¢ajnog postupka nad Zajednicom odlucuje nadleZzno upravno tijelo.

V UPRAVLJANJE ZAJEDNICOM
Clanak 21.

Clanice Za-Te plus upravljaju Zajednicom putem njezinih tijela.
Tijela Za-Te plus jesu:

1. SkupStina,

2. Izvrsni odbor,

3. Nadzorni odbor.

1. Skupstina Za-Te plus
Clanak 22.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Zajednicom.

Skupstinu ¢ine po tri predstavnika izabrana od pojedinog udruZenog saveza, te po jedan predstavnik
izabran od strane pojedine udruZene samostalne udruge, na vrijeme od Cetiri godine.

Clanove skupgtine udruZene &lanice biraju sukladno svojem Statutu i ostalim aktima.

Clan Skupstine moZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka vremena na koje je izabran, ako to sam zatraZi
ili ako ga opozove ¢lanica Za-Te plus koja ga je izabrala.

Clan Skupstine ima pravo predlagati i pokretati raspravu o pitanjima iz djelatnosti Za-Te plus, traZiti

- miSljenje, stavove i objaSnjenja o pitanjima iz djelatnosti Za-Te plus i objaSnjenja u vezi s radom Za-Te

lus.
lan SkupStine ima pravo birati i biti biran u organe Udruge.

Clanak 23.

Skupstina Za-Te plus:

a) razmatra:

e ostvarivanje programa djelovanja 1 drugih akata Za-Te plus,

e izvjeSca o radu tijela 1 Za-Te plus u cjelini,

¢ druga pitanja zna¢ajna za djelovanje Za-Te plus,

b) utvrduje:

* osnovne elemente politike djelovanja Za-Te plus sadrZane u njezinim programima,

»  politiku osiguranja, raspodjele i upotrebe sredstava kojima se Za-Te plus sluZi za postizanje svojih
ciljeva,

¢) donosi:

¢  Statut Za-Te plus i njegove izmjene i dopune,

e Poslovnik Skupstine,

¢ smjernice djelovanja Za-Te plus i njezinih tijela, 1

¢ druge akte,

d) bira i razrjeSuje:

»  predsjednika Za-Te plus,

* _pokasnog predsjednika Za-Te plus,

* s lzvrini odbor Za-Te plus,

¢ Nadzorni odbor Za-Te plus,
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¢) potvrduje

e financijski plan i zaklju¢ni racun,

e odluku o udruZivanju i razdruzZivanju Za-Te plus,

e odluku o ustanovljenju javnih priznanja Za-Te plus.

Skupstina raspravlja i odlucuje i o drugim pitanjima, a na traZenje udruZenih ¢lanica.

Clanak 24.

[zborno zasjedanje Skupstine odrZava se u pravilu jednom u Cetiri godine.

U razdoblju izmedu dva zasjedanja SkupStina radi prema potrebi, a najmanje jednom godiSnje.

Sjednicu skupstine saziva predsjednik Za-Te plus temeljem odluke Izvr$nog odbora ili na svoju
inicijativu.

Skupstinu Za-Te plus na [zvanredno zasjedanje saziva predsjednik kada to zatraZzi:

« treé¢ina udruZenih ¢lanica,

* Nadzorni odbor ili

» nadleZno upravno tijelo. .

Ako predsjednik ne sazove Skupstinu na izvanredno zasjedanje u roku 14 dana od dana pravovaljanog
podnosenja zahtjeva, sjednicu je u roku daljnjih 7 dana duZan sazvati opunomoceni predstavnik traZitelja.
Zasjedanja Skupstine vodi Predsjednik Za-Te plus ili Radno predsjedni$tvo, ako tako odluci SkupStina.
Glasovanje u Skupstini je javno, osim ako se odlu¢i da se o odredenim pitajima odluCuje tajnim
glasovanjem.

Skupstina odlu¢uje natpoloviénom veéinom glasova svih izabranih predstavnika udruZenih ¢lanica.

Clanak 25.

Priprema i nalin sazivanja zasjedanja, tijek zasjedanja 1 nacin odlu€ivanja, kao i druga pitanja rada
Skupstine pobliZe se ureduju Poslovnikom Skupstine.

2. Izvrsni odbor

Clanak 26.

Izvr$ni odbor je izvr¥no tijelo Za-Te plus koje izmedu zasjedanja Skupstine upravlja Zajednicom.
Izvr¥ni odbor ima jedanaest (11) ¢lanova.
redsjednik i ¢lanovi 1zvr$nog odbora biraju se.na prijedlog Predsjednika na vrijeme od Cetiri godine i
% mogu biti ponovno birani.
Predsjednik Za-Te plus ¢lan je Izvr$nog odbora po poloZaju.
Pri izboru ¢lanova [zvr$nog odbora Skups$tina skrbi o ravnomjernoj zastupljenosti svih ¢lanica Za-Te

J\plus.
) Clanak 27.

[zvr$ni odbor SkupStine:
+ utvrduje prijedlog Statuta, programa rada 1 drugih akata,
¢ donosi financijski plan i zakljuéni racun, koje podnosi na odobrenje Skupstini na prvom slijede¢em
zasjedanju,
e osigurava provodenje akata i politike koje je utvrdila Skupstina,
» ¢« ostvaruje financijski plan 1 raspolaZe planiranim sredstvima pri ¢emu skrbi 0 namjeni i pravilnosti
upotrebe tih sredstava, te donosi provedbene odluke,
odlu¢uje o zaklju¢ivanju pravnih poslova u ime Za-Te plus,
uskladuje rad ¢lanica Za-Te plus i organizira djelovanje Za-Te plus u cjelini,
donosi odluku o udruZivanju i razdruZivanju Za-Te plus,
donosi odluku o ustanovljenju javnih priznanja Za-Te plus,
. daje suglasnost za udruZivanje novih ¢lanica u Zajednicu,
organizira i uskladuje suradnju s drugim organizacijama,
donosi odluku o izdavanju glasila Za-Te plus,
\ odlucuje o osnivanju radnih tijela, te imenuje i razrjeSava njihove Clanove,
‘ donosi akte kojima se pobliZe ureduje dodjela javnih priznanja Za-Te plus,
imenuje 1 razrjeSava predstavnike Za-Te plus u organima drugih organizacija,
imenuje i razrjeSava tajnika Za-Te plus,
_‘_,odluéuje o raspolaganju pokretnom i nepokretnom imovinom Za-Te plusa,
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e obavlja1 druge zadace koje mu povjeri Skupstina Za-Te plus, ako one nisu ovim Statutom il
drugim aktima stavljene u nadleZnost drugih tijela.

Clanak 28.

Radom Izvr§nog odbora rukovodi predsjednik Za-Te plus.
U slucaju 1zo¢nosti 1li sprije¢enosti predsjednika, radom 1zvr$nog odbora rukovodi dopredsjednik Za-Te
plus, a u slucaju njegove sprije¢enosti ¢lan Izvr§nog odbora po ovlastenju predsjednika.

Clanak 29.

Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u tri mjeseca.
Sjednicu Izvr$nog odbora saziva predsjednik Za-Te plus.
Izvr¥ni odbor donosi odluke natpolovéinom veéinom svih ¢lanova.

Clanak 30.
Izvr$ni odbor donosi poslovnik 0 svom radu.
Clanak 31.

Izabrani ¢lanovi Izvr$nog odbora odgovaraju za svoj rad Skupstini.
Temelj odgovornosti je pojedinacna odgovornost u granicama ovlastenja i duZnosti koje su ¢lanovima

" povjerene.

{&Izv%ni odbor i svaki njegov ¢lan mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije isteka vremena na koje
su birani.
Pojedini ¢lanovi [zvrSnog odbora mogu biti opozvani ako:
*  ne ispunjavaju ovim Statutom utvrdene obveze,

i ‘e postupaju suprotno odredbama ovog Statuta i politici koju je odredila Skupstina,

L
Predsjednik 1 dopredsjednk Za-Te plus

Clanak 32.

Predsjednika Za-Te plus bira Skupstina iz svojih redova.
Mandat predsjednika traje Cetiri godine i moZe biti ponovno biran.
Predsjednik odgovara za svoj rad Skupstini i Izvr§snom odboru.

Clanak 33.

. Predsjednik:
\ *  rukovodi radom Za-Te plus, te predstavlja 1 zastupa Zajednicu,
.+ sazivai predsjedava sjednicama Skupstine i [zvr§nog odbora,
'g e brine o izvriavanju odluka i drugih akata Skupstine 1 Izvr§nog odbora, te o zakonitosti rada Za-Te
plus,
e potpisuje akte koje donosi Skupstina 1 [zvrdni odbor,
e obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili 1zvr$ni odbor.

Clanak 34.
Predsjedniku u njegovom radu pomaZe dopredsjednik, koji ga zamjenjuje u slucaju njegove odsutnosti
ili sprijecenosti.

Tajnik Za-Te plus

Clanak 35.
Tajnik Za-Te plus :
e obavlja strucne poslove za Zajednicu,
*  priprema plan i program rada Za-Te plus, te brine i poduzima mjere za njegovo ostvarenje,
*  brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi natin preuzetih obveza Za-Te
plus,
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zastupa Zajednicu u svim poslovima,

ustanovljuje organizaciju stru¢ne sluzbe Za-Te plus i u svezi s tim donosi akte predvidene zakonom,
rukovodi radom strucne sluzbe Za-Te plus,

1zvr$ava financijski plan Za-Te plus na temelju odluke tijela upravljanja Za-Te plus,

pomaZe u radu predsjedniku Za-Te plus 1 predsjednicima drugih tijela,

odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine, Izvr§nog odbora 1 drugih tijela,

brine o pravodobnom provodenju odluka i zakljutaka SkupStine, Izvr§nog odbora i drugih tijela,
brine o osiguranju javnosti rada Za-Te plus i poslovima informiranja,

prati rad i aktivnosti udruga i saveza tehnicke kulture u Gradu Zagrebu, te ostvaruje neposedne
kontakte s organizacijama i svim ¢imbenicima o kojima ovisi Sirenje i unapredivanje tehnicke
kulture u Gradu Zagrebu i Republici Hrvatskoj,

e obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleZnost odlukom Skupstine, Izvr§nog odbora
ili predsjednika.

Clanak 36.

Tajnik Za-Te plus svoje poslove obavlja kao zaposlenik Za-Te plus.

Tajnika Za-Te plus bira Izvr$ni odbor putem javnog natje¢aja na vrijeme od Cetiri godine.

Tajnik Za-Te plus moZe postati osoba koja ispunjava slijedece uvjete: VSS , 3 godine rada u
djelatnostima tehnicke kulture ,poznavanje engleskog ili njemackog jezika .

Tajnik Za-Te plus za svoj rad odgovara 1zvr§nom odboru.

Tajnik Za-Te plus ne moZe istodobno biti 1 ¢lan Skupstine Za-Te plus.

Tajnik moZe biti ponovno biran, ali i razrijeSen iz razloga utvrdenih za opoziv ¢lanova Izvr$nog odbora
ili drugih zakonom predvidenih razloga.

3. Nadzomi odbor

Clanak 37.

ﬂadi zastite zakonitosti djelovanja i pravilnosti poslovanja Za-Te plus osniva se Nadzorni odbor.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana koje bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine.

Clan Nadzornog odbora ne moZe istodobno biti i ¢lanom Izvrinog odbora niti moZe obavljati drugu
funkciju u Zajednici.

Predsjednika Nadzornog odbora biraju njegovi ¢lanovi izmedu sebe.

Clanovi Nadzornog odbora mogu biti razrijeSeni duZnosti i prije isteka vremena na koje su izabrani,
ukoliko ne ispunjavaju obveze propisane ovim Statutom.

Clanak 38.

Nadzomni odbor nadleZan je za nadzor provodenja op¢ih akata i odluka tijela Za-Te plus, poglavito sa
stajaliSta odgovornog 1 gospodarski svrsishodnog raspolaganja sredstvima.

Clanak 39.

Nadzorni odbor ima obvezu o uo¢enim pojavama i svom misljenju izvjestiti Skup$tinu i Izvr$ni odbor
Za-Te plus, a oni su se duZni o izvje§¢u ocitovati u roku koji zatrazi Nadzorni odbor.

Tijelo kojem je izvjeS¢e upuceno duzno je poduzeti mjere za koje je ovlasteno radi uklanjanja uocenih
nedostataka, odnosno predloZiti poduzimanje takvih mjera.

O svom djelovanju i rezultatima nadzora, Nadzorni odbor izvje$¢uje Skupstinu Za-Te plus prema potrebi,
a najmanje jednom godisnje.

Radna tijela
Clanak 40.

Predsjednik, IzvrSni odbor ili tajnik Za-Te plus u izvrSavanju svojih poslova i zada¢a mogu osnovati
stalna ili povremena radna tijela.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se sastav, zadace, ovlaStenja, na¢in rada i trajanje mandata
¢lanova tih tijela.

Clanovi radnih tijela odgovorni su za svoj rad onome tko ih je imenovao.
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Na radno tijelo se ne moZe prenijeti nadleZnost odlucivanja o pitanjima koja su ovim Statutom povjerena
SkupStini 1 njezinom Izvr§nom odboru.

\'2 | OBAVLJANJE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
Clanak 41.

Status, ustrojstvo, financiranje i organiziranje rada stru¢ne sluzbe utvrduje tajnik Za-Te plus posebnim
aktom, uz obvezu obavjeSc¢ivanja IzvrSnog odbora o tome, sukladno Zakonu i drugim vaZeéim propisima.

Clanak 42.

Obavljanje pojedinih stru¢nih, administrativnih, pomoc¢nih ili drugih poslova koji su trajni 1 koji se ne
mogu ili ih nije ekonomicno obavljati u okviru Za-Te plus, Izvr$ni odbor moZe povjeriti stru¢noj sluzbi
druge organizacije.

Na stru¢nu sluZbu ne mogu se prenijeti ovlasti 1 odgovornosti tijela za koje sluzba obavlja poslove.

VII NAGRADE 1 PRIZNANJA
Clanak 43.

Radi odavanja javnog priznanja za rad na unapredivanju djelovanja Za-Te plus i postizanju ciljeva njezina
postojanja koji zasluZuju opce priznanje i isticanje, kao i za rezultate ostvarene u tom djelovanju, te
poticanje na aktivnosti koje tome pridonose, Za-Te plus dodjeljuje svoja priznanja.

Javna priznanja koje Za-Te plus dodjeljuje, njihov izgled 1 oblik, kriteriji i postupak njihove dodjele
utvrduju se aktima koje donosi 1zvrsni odbor.

VIII POSTUPAK I NACIN DONOéENJA STATUTA
Clanak 44.

Inicijativu za donoSenje, te za izmjene 1 dopune Statuta mogu dati:

- Skupstina,

- [zvrsni odbor,

- Predsjednik,

= Nadzorni odbor,
E[ Clanica Za-Te plus.

acrt Statuta priprema Izvrsni odbor 1 dostavlja ¢lanicama Za-Te plus radi pribavljanja misljenja i

primjedaba, s time da u roku od 15 dana po prijemu nacrta obavijeste Zajednicu o mi$ljenjima 1
primjedbama.

Razmotrivsi dospjele primjedbe 1 mi$ljenja, 1zvrini odbor utvrduje prijedlog Statuta.

Clanak 45.

Statut donosi SkupStina natpolovi¢nom vecinom svih izabranih predstavnika u Skup§tini.
Izmjene i dopune Statuta donose se na nacin i po postupku za njihovo donosenje.

Clanak 46.

Izvorno tumacenje Statuta ili drugog akta daje tijelo koje ga je donijelo.
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IX PRESTANAK RADA ZA-TE PLUS

Clanak 47.

Za-Te plus prestaje djelovati

- ako Skupstina Za-Te plus donese odluku o prestanku rada,

- ako se utvrdi da je Za-Te plus prestala djelovati ,

- ako Skupstina nije odrZana najmanje dvije godine,

- ako Za-Te plus djeluje suprotno odredbama Zakona i Statuta,

- ako se broj ¢lanica Za-Te plus smanji ispod zakonom dopu$tenog minimuma,
- ako je djelovanje Za-Te plus pravomo¢nom odlukom zabranjeno,

- u slucaju stecaja.

U slucaju prestanka djelovanja 1 postojanja Za-Te plus odlukom Skupstine Za-Te plus, cjelokupna
imovina ¢iji je Za-Te plus vlasnik predaju se u vlasni$tvo udruZenim ¢lanicama .
Odlukom zajednicke komisije imenovati ¢e se pravni slijednik.

U ostalim sluCajevima prestanka rada o imovinu Za-Te plus preuzima Grad Zagreb.

O

) ¥
PREDSJEDNIK ZA-TE PLUS:

Nikola Percin, dipl.ing.
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Temeljem ¢lanka 23. Statuta Zagrebacke zajednice tehnicke kulture, Za-Te plus (u daljnjem tekstu Za-Te plus)
Skupstina Za-Te plus (u daljnjem tekstu Skupstina) na svojoj sjednici 08. svibnja 1997. godine donosi

POSLOVNIK
o radu Skupstine Za-Te plus na redovitom zasjedanju

UVODNE ODREDBE
¢lanak 1.
Ovim poslovnikom ureduje se nacin rada, odluc¢ivanja i vodenja redovitog zasjedanja SkupStine Za-Te plus.

RADNO PREDSJEDNISTVO
¢lanak 2.
Redovno zasjedanje Skupstine vodi Radno predsjednistvo.

¢lanak 3.
Radno predsjedni$tvo biraju ¢lanovi Skupstine na pocetku zasjedanja vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova SkupStine.

¢lanak 4.
Radno predsjedni$tvo osigurava tijek zasjedanja predviden dnevnim redom.
Obveza radnog predsjedniStva jest onemoguciti remecenje tijeka zasjedanja. U ostvarenju ove obveze radno predsjedniStvo
moZe oduzeti rije¢ ¢lanu Skupstine, a ukoliko to ne bude dovoljno, moZe ga iskljuciti s daljnjeg tijeka zasjedanja.

¢lanak S.
Radno predsjedni$tvo djeluje kao verifikacijsko povjerenstvo i provodi glasovanje o odlukama koje Skupstina donosi.

CLANOVI SKUPSTINE

¢lanak 6.
Clanovi Skupstine odredeni su na temelju Statuta Za-Te plus i odnosnih odluka udruZenih ¢lanica (saveza i samostalnih
Udruga).

¢lanak 7.
Clanovi Skup3tine svoj status dokazuju verifikacijskim potvrdama koje im izdaju njihove organizacije
Verifikacijske potvrde predaju se sazivacu Skupstine prije poCetka zasjedanja.

¢lanak 8.
Saziva¢ SkupStine verifikacijske potvrde predaje radnom predsjedniStvu neposredno nakon njegova izbora

GLASOVANJE
¢lanak 9.
Glasovanje na Redovnom zasjedanju Skupstine je pojedinacno (svaki Clan skupStine ima jedan glas).
Na prijedlog Radnog predsjedni$tva ili polovice nazoc¢nih ¢lanova Skupstine moguce je uvesti i tajno glasovanje.

RASPRAVA

¢lanak 10.
Iz razloga ucinkovitosti na sjednici se ograniCuje vrijeme izlaganja svakog Clana na najviSe tri minute za svako prvo javljanje
po to¢ki dnevnog reda, i na jednu minutu za mogucu repliku i ispravak krivog navoda.
Ako se govornik u raspravi i nakon upozorenja udalji od odnosne tocke dnevnog reda ili ne izvr$i izlaganje u predvidenom
roku iz prethodnog stavka, predsjednik Radnog predsjedniStva ¢e mu oduzeti rijec.

ZAPISNIK

¢lanak 11.
O tijeku skupStine vodi se zapisnik. zapisni¢ara imanuje radno predsjedniStvo.
Zapisnik potpisuje zapisnicar i predsjednik Radnog predsjednistva.

PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
¢lanak 12.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu odmah kad ga usvoji SkupStina, a odnosi se na sva redovita skupstinska zasjedanja.

U Zagrebu, 08. svibnja 1997. godine.

Predsjednik:

Nikola Per¢in, dipl.ing.



ZAGREBACKA ZAJEDNICA TEHNICKE KULTURE, Za-Te plus

Zagreb, Trg hrvatskih velikana 14
NADZORNI ODBOR

Dne 09. sijeCnja 1998. godine

1ZVJESCE O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ZZTK, Za-Te plus

U 1997. GODINI

- Clanovima Skupstine

Na svojoj sjednici odrzanoj 09.01.1998. godine, Nadzorni odbor ZZTK, Za-Te
plus, a u svezi s financijskim poslovanjem u 1997. godini, donio je slijedeci zakljucak:

1. Financijsko poslovanje Zagrebacke zajednice tehnicke kulture, Za-Te plus u
1997. godini bilo je u potpunosti u skladu s zakonom i Statutom.

Financijskidokumentii knjige su uredni.

Financijsko izvieSCe je pregledno i uredno prikazuje tijek financijskog
poslovanja, odnosno prihoda i rasporeda utroska sredstava.

2. Predlaze se Skupstini da prihvati Financijsko izvjeSce za 1997. godinu.

7
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Za Nadzorni odbor :
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Zeljko Zeljeznjhk, predsjednik
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Vesna Tomasic, Clan
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Zdravko Pirc, ¢lan



IPIRIESS servis Za-Te plus

Zagreb, 10. 11. 1997.

TKO:

Zagrebacka zajednica tehnic¢ke kulture Za-Te plus (bivSa Narodna tehnika Zagreba, u daljnjem
tekstu: Za-Te plus ) najveca je €lanica Hrvatske zajednice tehnicke kulture. Sredisnji prostor
tehnicke kulture u Zagrebu nalazi se na atraktivnoj lokaciji na Trgu hrvatskih velikana 14.

KADA I GDJE:

U posljednjih 5 godina sustav tehni¢ke kulture grada Zagreba pretrpio je velike promjene. Broj
uposlenih gotovo je prepolovljen, a nekadaSnji koncept centara tehnicke kulture (u kojem je
dominiralo “svastarenje” bez izrazitih specijalistickih programa i ciljnih grupa) napusten je
ustupaju¢i mjesto specjalistickim programima kao temeljnom obiljeZju osposobljavanja djece i
mladeZi (Cine 90% svih polaznika) po pojedinim podru¢jima. Za-Te plus na podruéju Zagreba
danas ima nekoliko STOS-EVA , sredita za tehnicko i tehni¢ko-Sportsko osposobljavanje djece i
mladeZi ( bivsi centri tehni¢ke kulture ) , a otvaranje obnovljenog srediSnjeg prostora na Trgu
Hrvatskih velikana 14, uz Svjetski dan mladeZi ( 10. 11.) kruna je petogodi$njeg ustrajnog rada i
napora na preobrazbi sustava tehni¢ke kulture, ali 1 dokaz sustavne brige Grada Zagreba za mlade
naraStaje.

Program zapo¢inje u 18,00 sati.

STO:

PROGRAMSKI DIO

Program svec€anog otvaranja prostora obuhvaca izloZbu fotografija polaznika fotografskih tecajeva
Zagrebackog foto kino saveza i Foto kluba Brodosplit iz Splita. IzloZeni radovi su odabir najboljih
ostvarenja s teCajeva u Zagrebu, Ljetnih Skola tehnickih vjeStina u V. Luci i dijelova posebne
izloZbe na temu ovisnosti djece i mladeZi. U sklopu sve€anosti otvaranja prikazati ¢e se i video
projekcije s ljetnih Skola u V. Luci, proljetne Skole za djecu iz dijaspore u V. LoSinju i
informativno-dokumentarni film o Zagrebackom foto kino savezu.

PROTOKOLARNI dio obuhvaca govor zagrebacke gradonacelnice gde. Marine Matulovié¢
Dropuli¢ (ili izaslanika gosp. dogradonacelnika Miljenka Cvjetka) koja ¢e i otvoriti prostor .
NazoCne uzvanike pozdraviti ¢e predsjednik Zagrebacke zajednice tehnicke kulture Za-Te plus, g.
Nikola Per¢in, a Povelje Za-Te plus pojedincima zasluZnim za izgradnju sustava tehnicke kulture
Zagreba podijelit ¢e g. prof.dr. Hrvoje Mazija, dopredsjednik Za-Te plus .

Uz svecanu dodjelu Povelja Za-Te plus i razgledavanje izloZbe fotografija, predvidena je izvedba
hrvatske renesansne glazbe dua “MusicaRediviva® , PoZzgaj-Vojtek .



ZASTO:

Sve€anim ¢inom otvaranja srediSnjeg prostora, Grad Zagreb daruje svojoj djeci i mladezi
okupljaliSte u kojem ¢e mo¢i provoditi svoje slobodno vrijeme i stjecati znanja o najraznovrsnijim
programima tehnike, tehnickih Sportova i kulture. Ovi programi ¢e s vremenom postati i stvarnom
zamjenom za programe tehni¢ke kulture u $kolama.

STO JE OBNOVLJENO:

U novouredenom prostoru nalazi se u€ionic¢ko-galerijski i radionicki prostor koji ¢ini preko 80%
ukupnog prostora, dok ¢e se za rad ureda Za-Te plus i administrativnih prostora saveza i udruga
koristiti prostor dvostruko manje povrsine nego prije sanacije, $to na najbolji nadin svjedoci o
ispravnom konceptu u ¢ijem je srediStu pozornosti polaznik ., a ne uprava i administracija.

TKO SU KORISNICI:

Prostor ¢e koristiti: Za-Te plus (Zagrebacka zajednica tehnicke kulture), Udruga tehni¢ke kulture
dr. Oton Kucera, Zagrebacki foto kino savez, Zagrebacki radioamaterski savez, HSI-Savez
inovatora Zagreba (Inova i Drustvo inovatora Eduard Slavoljub Penkala), Drustvo pedagoga
tehniCke kulture, Autorski studio-fotografija, film, video, Klub djece i mladeZi Za-Te plus, ;te
dvije veoma stare i prestizne udruge u tehnickoj kulturi Grada Zagreba, Radio klub ”Zagreb” i Kino
klub "Zagreb” koje ¢e 1998. proslaviti 75. odnosno 70. obljetnicu postojanja.

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA:

Zagrebacka zajednica tehnicke kulture; Za-Te plus udruZuje 7 saveza: HSI-Savez inovatora
Zagreba, Zagrebacki savez tehnickih djelatnosti na vodi, Zagrebacki foto kino savez, Zagrebacki
informatiCarski savez, zagrebacki automodelarski savez, Zagrebacki radioamaterski savez i
Zagrebacki zrakoplovno-tehni¢ki savez. Clanstvo Za-Te plus &ini i 7 samostalnih udruga tehnicke
kulture: Karting klub "G&B”, Klub Zeljezni¢kih modelara "Zagreb”, Udruga instruktora tehni¢ke
kulture, DruStvo pedagoga tehnicke kulture, Zagrebacko planetarno drudtvo i Astronomsko-
astronauti¢ko drustvo "Zagreb”. U ¢lanstvu se takoder nalazi i udruga dr. ”Oton Kudera”, koja
okuplja €lanstvo sa svrthom promicanja djela dr. Otona Kudere.

STO JE "STOS” I *Mini $TOS”: U sklopu Za-Te plusa djeluju i Eetiri mala, polivalentna sredista
za osposobljavanje djece - popularni mini STOS-evi (Srediste za tehnicko i tehnicko-$portsko
osposobljavanje djece) u kojima se okupljaju najmladi polaznici i stjeCu temeljna nespecijalizirana
znanja o svim djelatnostima. Za darovite (posebno srednjoskolski uzrast) postoje STOS-evi kao
specijalisti¢ka srediSta gradskih granskih saveza odnosno samostalnih udruga za pojedine razliite
djelatnosti , i koji postupno postaju stvarna zamjena za redovite programe tehniéke kulture u
Skolama.

Zahvaljujuci se na VasSem interesu i odazivu srdatno Vas pozdravljam, uz Zelju da i
ubuduce uspje3no suradujemo na dobrobit djece i mladeZi i naSeg Zagreba .

Uz osobito postivanje, 5
Taynik: Zdravko Skokié, dipl.ing.



