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OSNOVNI ELEMENTI PROGRAMSKE POLITIKE U 1998. godini

/. PROGRAMSKE ZADAĆE ZA-TE plus

U nastupajućoj godini Plan i program rada sastojat će se od četiri glavne smjernice, i to razvojno-organizacijske aktivnosti, 
programske aktivnosti koje će se ostvarivati kroz redovite programe, ali i putem programa prevencije socijalno neprihvatljivog 
ponašanja djece i mladeži, zatim servisno uslužne aktivnosti, kao i aktivnosti sa svrhom sustavnog uređenja i opremanja većeg dijela 
objekata tehničke kulture

1. RAZVOJNO-ORGANIZACIJSKEAKTIVNOSTI

U 1998. godini nastavit će se s preobrazbom poslovnog sustava Zagrebačke zajednice tehničke kulture. Najvažni element 
preobrazbe je daljnja uspostava ŠTOS-eva (specijaliziranih središta za tehničko i tehničko-športsko osposobljavanje djece i mladeži) u 
suradnji sa savezima i samostalnim udrugama (ŠTOS ”Izidor Kršnjavi”, "Oktavijan Miletić”, ”Oton Kučera", ”Ivan Kepert“, “Božo 
Težak”), kao posebnih oblika provedbe programa, uspostava četiri mala polivalentna središta za stjecanje temeljnih nespecijaliziranih 
znanja o svim djelatnostima (mini ŠTOS - Čmomerec, Dubrava, Sesvete i Trešnjevka).

Posbno će se za svako središte izraditi Izvedbeni projekt, te Studija razvitka Zajednice od 1998. do 2001 godine.
Kompletirat će se promičbem koncept izradbom video-spota, pismovnih omotnica, posjetnica i članskih iskaznica za cjelinu 

poslovnog sustava.
Provest će se druga faza informacijskog sustava u sklopu koje će se kompletirati potrebita strojna i programska oprema za 

financijsko računovodstvene-poslove, zatim za priljučenje na Internet čvorište i pripremu Glasnika Za-Te plus (dva računala i laserski 
pisač), te izvršiti njihovo povezivanje s dijelom poslovnog okruženja (GUOŠ, savezi), ali i nastavak lokalnog umreživanja.

Uspostavit će se glavni standardi rada i stjecanja temeljnih nespecijaliziranih znanja u malim polivalentnim središtima (mini 
ŠTOS).

2. PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

Programske aktivnosti Zajednice provodit će se u cijelosti kroz redoviti program i program Prevencije socijalno 
neprpihvatljivog ponašanja i unapređenja zdravog i kreativnog života djece i mladeži.

2.1 Izvođenje redovitih i dopunskih programa

Redoviti i dopunski programi provodit će se putem tečajeva za vrijeme škole i školskih praznika “Potraži svoj ŠTOS”, 
vikend tečajeve “Gdje je Za-Te plus vikendom?”, kratkih poludnevnih i jednodnevnih školica, zatim pitaonica za djecu “ Što je Za- 
Te plus ?” i ”Za-Te plus u školi”, ustaljene jesenske akcije za najmlađe “Idemo sa ŠTOS-ati u Za-Te plus” te ljetnih škola pod 
nazivom ”Serbus dragi Za-Te plus”. Proljetna škola tehničkih vještina za hrvatsku djecu iz dijaspore “Za-Te plus za hrvatsku djecu iz 
dijaspore", kao i ljetne škole za najdarovitije polaznike na moru “Za-Te plus za darovite", a koji će pretežito biti izlučeni putem 
tečajeva tijekom godine uključivo i Serbus . Organizirati će se i desetak tribina u ciklusu "Penkala Vas poziva” s naglaskom na 
dosada zapostavljenim sadržajima poput ekologije i slično. Postavit će se i druga tradicionalna trodjelna izložba "Split Zagrebu, 
Zagreb Splitu”, i to prva tematska cjelina “Vrijeme poslije Oluje” povodom Dana domovinske zahvalnosti, druga “Tamna strana 
dana" povodom Svjetskog dana mladeži i treća “Splitu za 1700 godina" povodom Dana Grada Zagreba.

Posebno, planira se sudjelovanje u središnjoj proslavi Dana državnosti, kao i organiziranje središnje promičbene akcije 
’Tjedan Za-Te plus” u tjednu uoči Dana Grada Zagreba. Pokušat će se uspostaviti i savjetovanje ”Za-Te plus; Organiziranje 
slobodnog vremena djece i mladeži” (zimski školski praznici). Uspostavit će se redovite izložbeno-promičbene aktivnosti Galerije Za- 
Te plus.

Održati će se i središnja priredba o blagdanu sv. Nikole, “Sv. Nikola je Za-Te plus", te prigodni prormčbeni program za 
najmlađe u vremenu došašća “Pojedimo Za-Te plus". U suradnji s scenom “I. B. Mažuranić“ postavit će se i posebna kazališna 
predstava za najmlađe pod nazivom “Što je za-Te plus?1.

2.2 . Izdavačka djelatnost

Od izdavačke djelatnosti u nastupajućoj godini priredit će se i izdati 2-3 broja “Glasnika Za-Te plus” , te prirediti temeljna 
zamisao tehničke i tehničko-športske slikovnice ”ŠTOS”.

3. SERVISNO-USLUŽNEAKTIVNOSTI

U 1998. godini Servis Za-Te plus pružat će financijsko-knjigovodstvene, kao i usluge izrade plaća, zatim dizajna i izradbe 
poziva, plakata, kataloga, standardnih Za-Te plus diploma, priznanja i spomenaka, majica i kapica, rokovnika.naljepnica, znački i 
slično, a po potrebi i tiskat će i interna glasila Saveza i Udruga kao i praćenja izvršenja aktivnosti s analizom obuhvata djece i 
mladeži. Provodit će se i trajni nadzor provedbe programa kao i protupožarne zaštite. Interni klub Za-Te plus nastavit će sa svojim 
radom.

4. UREĐENJE I OPREMANJE OBJEKATA TEHNIČKE KULTURE

Izradit će se investicijski program za uređenje i opremanje objekata tehničke kulture i njime obuhvatiti sva specijalistička 
središta (ŠTOS) kao i četiri mala polivalentna središta (miniŠTOS). Za središnji prostor na Trgu hrvatskih velikana 14 izradit će se 
projekt uređenja i opremanja polivalentne računalne učionice-knjižnice.



Tehnički spori i ^ikuni 
rlobijibra i zjbava

Tehnika

Zagreb, 02. siječnja 1998. godine

Na temelju članka 24. Statuta Zagrebačke zajednice tehničke kulture, Za-Teplus 
(u daljnjem tekstu: Za-Te plus) donosim odluku o sazivanju Skupštine Za-Te 
plus na Redovito zasjedanje, u utorak 13. siječnja 1998. godine u 17 sati 
u prostorijama Za-Te plus. Trg hrvatskih velikana 14, te predlažem slijedeći

DNEVNI RED:

1. Otvaranje zasjedanja,

2. Izbor radnih tijela Skupštine:
- radnog predsjedništva;
- verifikacijskog povjerenstva
- zapisničara i ovjerovitelja zapisnika.

3. Verifikacija mandata članova skupštine,

4. Razmatranje izvješće o ostvarenju programa rada Zajednice u 1997. godini,

5. Potvrđivanje financijskog izvješća i zaključnog računa za 1997. godinu,

6. Utvrđivanje osnovnih elemenata programske politike, te osiguranja raspodjele i 
upotrebe sredstava Zajednice u 1998. godini,

7. Donošenje novog Statuta Zajednice u skladu s Zakonom o udrugama, kao i odluka s 
tim u svezi,

8, Pitanja, prijedlozi, informacije.

Trg hrvatskih velikana 14. 10000 Zagreb. Hrvatska, telefon: (385) 01 4612-514. 4612-5154el/fax: (385)01 4(512-545 
E-rnail adresa Za-To-plus (o Zg tei lir.
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Statut Za-Te plus



Na temelju članka 32. Zakona o tehničkoj kulturi (Narodne novine 76/93 i 11/94), članka 11. Zakona o 
udrugama (Narodne novine 70/97), članka 25. c alineja 1. Statuta Zagrebačke zajednice tehničke kulture, 
Za-Te plus Skupština Zagrebačke zajednice tehničke kulture, Za-Te plus na zasjedanju dana 13. siječnja 
1998. godine donijela je

STATUT
ZAGREBAČKE ZAJEDNICE TEHNIČKE KULTURE, Za-Te plus

Članak 1.

Zagrebačka zajednica tehničke kulture, Za-Te plus (u daljnjem tekstu : Za-Te plus) udruženje je saveza i 
samostalnih udruga tehničke kulture, kao i drugih pravnih osoba koje ostvaruju najraznovrsnije programe 
u područjima tehnike, tehničkog športa i tehničke kulture, hobija, igre i zabave, sa svrhom napretka 
tehničke kulture.
Za-Te plus, a i sve udružene članice pojedinačno obvezne su posebnu pozornost posvetiti organiziranju 
slobodnog vremena, poglavito djece i mladeži, kao i stvaranju prikladnih uvjeta za napredovanje 
darovitih .

Članak 2.

Naziv zajednice je: ZAGREBAČKA ZAJEDNICA TEHNIČKE KULTURE, ZA-TE PLUS. 
Skraćeni naziv je: Za-Te plus.
Za-Te plus ima svojstvo pravne osobe, koje stječe danom upisa u registar nadležnog upravnog tijela 
Grada Zagreba.
Za-Te plus djeluje na području Grada Zagreba, a sjedište je u Zagrebu, Trg hrvatskih velikana 14.

Članak 3.

Za-Te plus je pravni sljedntk ranije društvene organizacije Zajednice organizacija tehničke kulture Zagreba 
i preuzima sva njihova prava i obveze, te svu imovinu.

Članak 4.

Za-Te plus ima svoj znak i zastavu.
Znak se sastoji od znaka Hrvatske zajednice tehničke kulture, рп čemu je stražnja ploha plave boje, a iz 
središta gornje plohe izvire stilizirana skica poprsja E. S. Penkale.
Zastava Za-Te plus je plave boje, u sredini se nalazi znak Za-Te plus i tekst: Zagrebačka zajednica 
tehničke kulture, Za-Te plus.

Članak 5.

Pečat Za-Te plus je kružnog oblika. U sredini se nalazi znak Za-Te plus, a kružno je upisan tekst: 
Zagrebačka zajednica tehničke kulture, Za-Te plus, Zagreb.

Članak 6.

Za-Te plus predstavlja predsjednik.
Za-Te plus zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Za-Te plus.

Članak 7.

Za-Te plus se udružuje u Hrvatsku zajednicu tehničke kulture, kao i u druga udruženja, ako to pridonosi 
postizanju ciljeva njezina djelovanja određenih ovim Statutom.
Za-Te plus se može udružiti u međunarodne udruge, saveze ili zajednice.
Postupak razdruživanja jednak je postupku udruživanja.

Članak 8.

Rad Za-Te plus i njezinih tijela je javan.
Javnost svog rada Za-Te plus osigurava javnim karakterom sjednica svojih tijela i obavještavanjem 
javnosti putem sredstava javnog priopćavanja i drugim načinima.



Javnost rada može se iznimno isključiti ako Izvršni odbor svojom odlukom ocijeni da je to potrebno 
poradi zaštite podataka koji su zakonom određeni kao službena, poslovna, znanstvena ili tehničko- 
tehnološka tajna.

II DJELATNOST ZA-TE PLUS

Članak 9.

Udruge tehničke kulture i strukovni savezi udruga tehničke kulture udružuju se u Zajednicu radi 
ostvarivanja temeljnih ciljeva Za-Te plus, i to: zajedničkih potreba i interesa, poticanja i promicanja 
ukupnih aktivnosti tehničke kulture, usklađivanja aktivnosti svojih članica, unapređivanja stručnog rada 
i osposobljavanja stručnih djelatnika, unapređivanja dostignuća u tehničkoj kulturi, te rješavanja drugih 
pitanja od zajedničkog interesa.
U okviru Za-Te plus djeluju na razvijanju i promicanju tehničke kulture građana, znanstvenom i 
tehničkom opismenjavanju građana, tehničkom odgoju i obrazovanju djece i mladeži, te poticanju i 
razvitku tehnike, znanosti i populariziranju njezinih dostignuća u Gradu Zagrebu i Republici Hrvatskoj, 
kao osnovnim ciljevima zajedničkog djelovanja.

Članak 10.

Zadaće su Za-Te plus da na području svoga djelovanja:
• potiče i promiče svekoliku djelatnost tehničke kulture (tehnike, tehničkih športova i tehničke 

kulture, hobija, igre i zabave) u Gradu Zagrebu, a sa svrhom stvaranja uvjeta za organiziranje 
slobodnog vremena pučanstva, poglavito djece i mladeži,

• predlaže program svekolikih aktivnosti u tehničkoj kulturi, te sudjeluje u predlaganju programa 
javnih potreba tehničke kulture,

• stvara i unapređuje materijalne i druge uvjete zadovoljavanja javnih potreba u tehničkoj kulturi,
• usklađuje aktivnosti udruga i saveza tehničke kulture na ostvarivanju svekolikog razvoja tehničke 

kulture,
• organizira oblike znanstvenog i tehničkog opismenjavanja, te odgoja, obrazovanja i osposobljavanja 

iz svih područja ukupne djelatnosti Za-Te plus kao čimbenika razvitka osobe i ljudskog potencijala u 
cjelini,

• organizira i promiče razne oblike stvaralaštva na svim područjima svojeg djelovanja, pridonosi 
stjecanju znanja i sposobnosti za primjenu postignuća usmjerenih zaštiti i unapredbi radnog i 
životnog okoliša,

• unapređuje slobodno udruživanje građana u ostvarivanju programa tehnike, tehničkih športova i 
tehničke kulture poticanjem osnivanja novih udruga sa svrhom poboljšanja uvjeta za organiziranje 
slobodnog vremena pučanstva, poglavito djece i mladeži,

• obavlja i druge zadaće koje su utvrđene Zakonom o tehničkoj kulturi, drugim odnosnim zakonima i 
propisima.

Članak 11.

Radi postizanja ovim Statutom utvrđenih ciljeva udruživanja, osiguranja sredstava potrebnih za stvaranje 
materijalnih uvjeta i ostvarivanje programa utvrđenih zadaća i aktivnosti tehničkog odgoja, obrazovanja i 
osposobljavanja, znanstvenog i tehničkog opismenjavanja, kao i širenja i promicanja tehničke kulture, te 
potpunijeg iskorištenja raspoloživih tehničkih sredstava i mogućnosti, Za-Te plus neposredno ili 
zajednički sa članicama Za-Te plus može obavljati i gospodarske, društvene i druge negospodarske 
aktivnosti, a koje u skladu sa Zakonom mogu obavljati udruge tehničke kulture.
Za-Te plus samostalno ili u suradnji s članicama Za-Te plus može, radi stjecanja sredstava za ostvarivanje 
svojih ciljeva i zadaća utvrđenih Statutom, u skladu sa zakonom osnovati trgovačko društvo za 
obavljanje gospodarske djelatnosti.
Ako Za-Te plus u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ona se mora koristiti isključivo za 
obavljanje i unapređenje djelatnosti tehničke kulture te posebice rada s posebno nadarenom djecom i 
mladeži, a u skladu s člancima 9-14. ovog Statuta.

Članak 12.

Radi ostvarivanja ciljeva utvrđenih ovim Statutom, a posebno radi obavljanja obrazovanja i 
osposobljavanja u tehničkim, tehnološkim i informatičkim znanjima i vještinama, razvijanju i 
unapređivanju stvaralačke sposobnosti mladeži i potpunijem zadovoljavanju osobnih interesa i javnih 
potreba na tom području, Za-Te plus može poticati, osnivati i organizirati specijalistička središta za 



tehničko i tehničko -športsko osposobljavanje djece i mladeži (ŠTOS), polivalentna mala središta za 
tehničko i tehničko - športsko osposobljavanje djece (mini ŠTOS), kao i druge oblike provođenja 
programa tehničke kulture.

Članak 13.

Kao središte pokreta širenja tehničke kulture, Za-Te plus potiče, podupire i objedinjuje različite programe 
i aktivnosti na razvijanju, primjeni i popularizaciji znanosti i znanstvenog i tehničko-tehnološkog 
stvaralaštva, te s oblicima njihovog provođenja ostvaruje programsko zajedništvo.

Članak 14.

Članovi udruga tehničke kulture i drugi građani mogu se u okviru Za-Te plus udruživati oko određenih 
programa i projekata kojima se unapređuju djelatnosti tehničke kulture.

III ČLANSTVO

Članak 15.

Članom Za-Te plus mogu postati svi savezi i samostalne udruge tehničke kulture, koje djeluju na 
području Grada Zagreba, te su osnovane u skladu s zakonom.

Članak 16.

Savezi i samostalne udruge mogu postati članicama Za-Te plus podnošenjem zahtjeva s obrazloženjem, u 
privitku kojega se nalazi Odluka o pristupanju Zajednici i dokazi o utemeljenosti zahtjeva, a uz 
suglasnost Izvršnog odbora Za-Te plus.

Članak 17.

U Zajednici se osiguravaju jednaka prava, obveze i odgovornosti članica Za-Te plus.
Članice Za-Te plus imaju pravo i obvezu sudjelovati u radu Za-Te plus i predlagati mjere i aktivnosti 
radi što uspješnijeg ostvarivanja ciljeva i zadaća Za-Te plus.
Članice Za-Te plus dužne su provoditi odluke i zaključke tijela Za-Te plus i odgovorne su za njihovu 
provedbu.

Članak 18.

Kada članica Za-Te plus u svom djelovanju ne ostvaruje utvrđene ciljeve i zadaće zbog kojih je osnovana, 
Izvršni odbor Skupštine Za-Te plus upozorit će je na nedostatke u radu i predložiti sazivanje izvanredne 
sjednice nadležnog tijela članice Za-Te plus i utvrđivanje odgovornosti.
Ako članica Za-Te plus i nakon upućenih upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svog i ovog 
Statuta, Skupština Za-Te plus može je isključiti iz svojeg članstva.

Članak 19.

Članstvo u Zajednici prestaje:
• odlukom članice Za-Te plus o razdruživanju,
• brisanjem članice Za-Te plus iz registra nadležnog upravnog tijela,
• odlukom Skupštine Za-Te plus iz članka 18. stavak 2.

IV IMOVINA

Članak 20.

Za postizanje ciljeva postojanja i djelovanja, te zadaća utvrđenih programima, Za-Te plus pribavlja 
sredstva sukladno Zakonu o tehničkoj kulturi:
• iz članarina,
• iz prihoda vlastite djelatnosti,
• prodajom proizvoda i usluga na tržištu,
• iz donacija i zaklada,
• iz proračuna Grada Zagreba za programe zadovoljavanja javnih potreba u tehničkoj kulturi, i
• iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.



Financijsko-materijalno poslovanje Za-Te plus obavlja se sukladno zakonu i drugim propisima kojima se 
uređuje financisjko poslovanje neprofitnih organizacija.

Imovinu Za-Te plus čine sva novčana sredstva koja je Za-Te plus stekla u skladu s stavkom 1. ovog 
članka njene pokretne i nepokretne stvari te sva druga imovinska prava.

Za svoje obveze Za-Te plus odgovara cijelom svojom imovinom.

U slučaju provođenja stečajnog postupka nad Zajednicom, sva imovina Za-Te plus čini stečajnu masu.

O otvaranju stečajnog postupka nad Zajednicom odlučuje nadležno upravno tijelo.

V UPRAVLJANJE ZAJEDNICOM

Članak 21.

Članice Za-Te plus upravljaju Zajednicom putem njezinih tijela.
Tijela Za-Te plus jesu:
1. Skupština,
2. Izvršni odbor,
3. Nadzorni odbor.

1. Skupština Za-Te plus

Članak 22.

Skupština je najviše tijelo upravljanja Zajednicom.
Skupštinu čine po tri predstavnika izabrana od pojedinog udruženog saveza, te po jedan predstavnik 
izabran od strane pojedine udružene samostalne udruge, na vrijeme od četiri godine.
Članove skupštine udružene članice biraju sukladno svojem Statutu i ostalim aktima.
Član Skupštine može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je izabran, ako to sam zatraži 
ili ako ga opozove članica Za-Te plus koja gaje izabrala.
Član Skupštine ima pravo predlagati i pokretati raspravu o pitanjima iz djelatnosti Za-Te plus, tražiti 
mišljenje, stavove i objašnjenja o pitanjima iz djelatnosti Za-Te plus i objašnjenja u vezi s radom Za-Te 
plus.
Član Skupštine ima pravo birati i biti biran u organe Udruge.

Članak 23.

Skupština Za-Te plus:
a) razmatra:
• ostvarivanje programa djelovanja i drugih akata Za-Te plus,
• izvješća o radu tijela i Za-Te plus u cjelini,
• druga pitanja značajna za djelovanje Za-Te plus,
b) utvrđuje:
• osnovne elemente politike djelovanja Za-Te plus sadržane u njezinim programima,
• politiku osiguranja, raspodjele i upotrebe sredstava kojima se Za-Te plus služi za postizanje svojih 

ciljeva,
c) donosi:
• Statut Za-Te plus i njegove izmjene i dopune,
• Poslovnik Skupštine,
• smjernice djelovanja Za-Te plus i njezinih tijela, i
• druge akte, 
d) bira i razrješuje:
• predsjednika Za-Te plus,
• počasnog predsjednika Za-Te plus,
• zjzvršni odbor Za-Te plus,
• Nadzorni odbor Za-Te plus,



e ) potvrđuje
• financijski plan i zaključni račun,
• odluku o udruživanju i razdruživanju Za-Te plus,
• odluku o ustanovljenju javnih priznanja Za-Te plus.
Skupština raspravlja i odlučuje i o drugim pitanjima, a na traženje udruženih članica.

Članak 24.

Izborno zasjedanje Skupštine održava se u pravilu jednom u četiri godine.
U razdoblju između dva zasjedanja Skupština radi prema potrebi, a najmanje jednom godišnje.
Sjednicu skupštine saziva predsjednik Za-Te plus temeljem odluke Izvršnog odbora ili na svoju 
inicijativu.
Skupštinu Za-Te plus na Izvanredno zasjedanje saziva predsjednik kada to zatraži:
• trećina udruženih članica,
• Nadzorni odbor ili
• nadležno upravno tijelo. ,
Ako predsjednik ne sazove Skupštinu na izvanredno zasjedanje u roku 14 dana od dana pravovaljanog 
podnošenja zahtjeva, sjednicu je u roku daljnjih 7 dana dužan sazvati opunomoćeni predstavnik tražitelja. 
Zasjedanja Skupštine vodi Predsjednik Za-Te plus ili Radno predsjedništvo, ako tako odluči Skupština. 
Glasovanje u Skupštini je javno, osim ako se odluči da se o određenim pitajima odlučuje tajnim 
glasovanjem.
Skupština odlučuje natpolovičnom većinom glasova svih izabranih predstavnika udruženih članica.

Članak 25.

Priprema i način sazivanja zasjedanja, tijek zasjedanja i način odlučivanja, kao i druga pitanja rada 
Skupštine pobliže se uređuju Poslovnikom Skupštine.

2. Izvršni odbor

Članak 26.

/ Izvršni odbor je izvršno tijelo Za-Te plus koje između zasjedanja Skupštine upravlja Zajednicom.
/ Izvršni odbor ima jedanaest (11) članova.

(^©predsjednik i članovi Izvršnog odbora biraju se.na prijedlog Predsjednika na vrijeme od četiri godine i 
4» mogu biti ponovno birani.

Predsjednik Za-Te plus član je Izvršnog odbora po položaju.
Pri izboru članova Izvršnog odbora Skupština skrbi o ravnomjernoj zastupljenosti svih članica Za-Te 
plus.

Članak 27.

Izvršni odbor Skupštine:
• utvrđuje prijedlog Statuta, programa rada i drugih akata,
• donosi financijski plan i zaključni račun, koje podnosi na odobrenje Skupštini na prvom slijedećem 

zasjedanju,
• osigurava provođenje akata i politike koje je utvrdila Skupština,
• * ostvaruje financijski plan i raspolaže planiranim sredstvima pri čemu skrbi o namjeni i pravilnosti 

ј upotrebe tih sredstava, te donosi provedbene odluke,
• odlučuje o zaključivanju pravnih poslova u ime Za-Te plus,
• usklađuje rad članica Za-Te plus i organizira djelovanje Za-Te plus u cjelini,
• donosi odluku o udruživanju i razdruživanju Za-Te plus,
• donosi odluku o ustanovljenju javnih priznanja Za-Te plus,
• ii daje suglasnost za udruživanje novih članica u Zajednicu,
• 1 organizira i usklađuje suradnju s drugim organizacijama,
• I donosi odluku o izdavanju glasila Za-Te plus,
• 4 odlučuje o osnivanju radnih tijela, te imenuje i razrješava njihove članove,
• o donosi akte kojima se pobliže uređuje dodjela javnih priznanja Za-Te plus,
• imenuje i razrješava predstavnike Za-Te plus u organima drugih organizacija,
• imenuje i razrješava tajnika Za-Te plus,
• odlučuje o raspolaganju pokretnom i nepokretnom imovinom Za-Te plusa,



• obavlja i druge zadaće koje mu povjeri Skupština Za-Te plus, ako one nisu ovim Statutom ili 
drugim aktima stavljene u nadležnost drugih tijela.

Članak 28.

Radom Izvršnog odbora rukovodi predsjednik Za-Te plus.
U slučaju izočnosti ili spriječenosti predsjednika, radom Izvršnog odbora rukovodi dopredsjednik Za-Te 
plus, a u slučaju njegove spriječenosti član Izvršnog odbora po ovlaštenju predsjednika.

Članak 29.

Sjednice Izvršnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u tri mjeseca.
Sjednicu Izvršnog odbora saziva predsjednik Za-Te plus.
Izvršni odbor donosi odluke natpolovčinom većinom svih članova.

Članak 30.

Izvršni odbor donosi poslovnik o svom radu.

,, Članak 31.

Izabrani članovi Izvršnog odbora odgovaraju za svoj rad Skupštini.
Temelj odgovornosti je pojedinačna odgovornost u granicama ovlaštenja i dužnosti koje su članovima 
povjerene.

'Izvršni odbori svaki njegov član mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije isteka vremena na koje 
su birani.
Pojedini članovi Izvršnog odbora mogu biti opozvani ako:
• ne ispunjavaju ovim Statutom utvrđene obveze,
• postupaju suprotno odredbama ovog Statuta i politici koju je odredila Skupština,

-Predsjednik i dopredsjednk Za-Te plus

Članak 32.

Predsjednika Za-Te plus bira Skupština iz svojih redova.
Mandat predsjednika traje četiri godine i može biti ponovno biran.
Predsjednik odgovara za svoj rad Skupštini i Izvršnom odboru.

Članak 33.

Predsjednik:
• rukovodi radom Za-Te plus, te predstavlja i zastupa Zajednicu,
• saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora,
• brine o izvršavanju odluka i drugih akata Skupštine i Izvršnog odbora, te o zakonitosti rada Za-Te

plus,
• potpisuje akte koje donosi Skupština i Izvršni odbor,
• obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština ili Izvršni odbor.

Članak 34.
Predsjedniku u njegovom radu pomaže dopredsjednik, koji ga zamjenjuje u slučaju njegove odsutnosti 
ili spriječenosti.

Tajnik Za-Te plus

Članak 35.
Tajnik Za-Te plus :
• obavlja stručne poslove za Zajednicu,
• priprema plan i program rada Za-Te plus, te brine i poduzima mjere za njegovo ostvarenje,
• brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi način preuzetih obveza Za-Te 

plus,



zastupa Zajednicu u svim poslovima,
ustanovljuje organizaciju stručne službe Za-Te plus i u svezi s tim donosi akte predviđene zakonom, 
rukovodi radom stručne službe Za-Te plus,
izvršava financijski plan Za-Te plus na temelju odluke tijela upravljanja Za-Te plus, 
pomaže u radu predsjedniku Za-Te plus i predsjednicima drugih tijela, 
odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupštine, Izvršnog odbora i drugih tijela, 
brine o pravodobnom provođenju odluka i zaključaka Skupštine, Izvršnog odbora i drugih tijela, 
brine o osiguranju javnosti rada Za-Te plus i poslovima informiranja,
prati rad i aktivnosti udruga i saveza tehničke kulture u Gradu Zagrebu, te ostvaruje neposedne 
kontakte s organizacijama i svim čimbenicima o kojima ovisi širenje i unapređivanje tehničke 
kulture u Gradu Zagrebu i Republici Hrvatskoj,

• obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost odlukom Skupštine, Izvršnog odbora 
ili predsjednika.

Članak 36.

Tajnik Za-Te plus svoje poslove obavlja kao zaposlenik Za-Te plus.
Tajnika Za-Te plus bira Izvršni odbor putem javnog natječaja na vrijeme od četiri godine.
Tajnik Za-Te plus može postati osoba koja ispunjava slijedeće uvjete: VSS , 3 godine rada u 
djelatnostima tehničke kulture .poznavanje engleskog ili njemačkog jezika .
Tajnik Za-Te plus za svoj rad odgovara Izvršnom odboru.
Tajnik Za-Te plus ne može istodobno biti i član Skupštine Za-Te plus.
Tajnik može biti ponovno biran, ali i razriješen iz razloga utvrđenih za opoziv članova Izvršnog odbora 
ili drugih zakonom predviđenih razloga.

3. Nadzorni odbor

Članak 37.

Radi zaštite zakonitosti djelovanja i pravilnosti poslovanja Za-Te plus osniva se Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor ima tri člana koje bira Skupština na vrijeme od četiri godine.
Član Nadzornog odbora ne može istodobno biti i članom Izvršnog odbora niti može obavljati drugu 
funkciju u Zajednici.
Predsjednika Nadzornog odbora biraju njegovi članovi između sebe.
Članovi Nadzornog odbora mogu biti razriješeni dužnosti i prije isteka vremena na koje su izabrani, 
ukoliko ne ispunjavaju obveze propisane ovim Statutom.

Članak 38.

Nadzorni odbor nadležan je za nadzor provođenja općih akata i odluka tijela Za-Te plus, poglavito sa 
stajališta odgovornog i gospodarski svrsishodnog raspolaganja sredstvima.

Članak 39.

Nadzorni odbor ima obvezu o uočenim pojavama i svom mišljenju izvjestiti Skupštinu i Izvršni odbor 
Za-Te plus, a oni su se dužni o izvješću očitovati u roku koji zatraži Nadzorni odbor.
Tijelo kojem je izvješće upućeno dužno je poduzeti mjere za koje je ovlašteno radi uklanjanja uočenih 
nedostataka, odnosno predložiti poduzimanje takvih mjera.
O svom djelovanju i rezultatima nadzora, Nadzorni odbor izvješćuje Skupštinu Za-Te plus prema potrebi, 
a najmanje jednom godišnje.

Radna tijela

Članak 40.

Predsjednik, Izvršni odbor ili tajnik Za-Te plus u izvršavanju svojih poslova i zadaća mogu osnovati 
stalna ili povremena radna tijela.
Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrđuje se sastav, zadaće, ovlaštenja, način rada i trajanje mandata 
članova tih tijela.
Članovi radnih tijela odgovorni su za svoj rad onome tko ih je imenovao.



Na radno tijelo se ne može prenijeti nadležnost odlučivanja o pitanjima koja su ovim Statutom povjerena 
Skupštini i njezinom Izvršnom odboru.

VI OBAVLJANJE STRUČNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Članak 41.

Status, ustrojstvo, financiranje i organiziranje rada stručne službe utvrđuje tajnik Za-Te plus posebnim 
aktom, uz obvezu obavješćivanja Izvršnog odbora o tome, sukladno Zakonu i drugim važećim propisima.

Članak 42.

Obavljanje pojedinih stručnih, administrativnih, pomoćnih ili drugih poslova koji su trajni i koji se ne 
mogu ili ih nije ekonomično obavljati u okviru Za-Te plus. Izvršni odbor može povjeriti stručnoj službi 
druge organizacije.
Na stručnu službu ne mogu se prenijeti ovlasti i odgovornosti tijela za koje služba obavlja poslove.

VII NAGRADE I PRIZNANJA

Članak 43.

Radi odavanja javnog priznanja za rad na unapređivanju djelovanja Za-Te plus i postizanju ciljeva njezina 
postojanja koji zaslužuju opće priznanje i isticanje, kao i za rezultate ostvarene u tom djelovanju, te 
poticanje na aktivnosti koje tome pridonose, Za-Te plus dodjeljuje svoja priznanja.
Javna priznanja koje Za-Te plus dodjeljuje, njihov izgled i oblik, kriteriji i postupak njihove dodjele 
utvrđuju se aktima koje donosi Izvršni odbor.

VIII POSTUPAK I NAČIN DONOŠENJA STATUTA

Članak 44.

Inicijativu za donošenje, te za izmjene i dopune Statuta mogu dati:
Skupština,
Izvršni odbor,
Predsjednik,
Nadzorni odbor, 

- članica Za-Te plus.
^Nacrt Statuta priprema Izvršni odbor i dostavlja članicama Za-Te plus radi pribavljanja mišljenja i 
primjedaba, s time da u roku od 15 dana po prijemu nacrta obavijeste Zajednicu o mišljenjima i 
primjedbama.
Razmotrivši dospjele primjedbe i mišljenja, Izvršni odbor utvrđuje prijedlog Statuta.

Članak 45.

Statut donosi Skupština natpolovičnom većinom svih izabranih predstavnika u Skupštini.
Izmjene i dopune Statuta donose se na način i po postupku za njihovo donošenje.

Članak 46.

Izvorno tumačenje Statuta ili drugog akta daje tijelo koje gaje donijelo.



IX PRESTANAK RADA ZA-TE PLUS

Članak 47.

Za-Te plus prestaje djelovati
- ako Skupština Za-Te plus donese odluku o prestanku rada,
- ako se utvrdi daje Za-Te plus prestala djelovati ,
- ako Skupština nije održana najmanje dvije godine,
- ako Za-Te plus djeluje suprotno odredbama Zakona i Statuta,
- ako se broj članica Za-Te plus smanji ispod zakonom dopuštenog minimuma,
- ako je djelovanje Za-Te plus pravomoćnom odlukom zabranjeno, 
- u slučaju stečaja.

U slučaju prestanka djelovanja i postojanja Za-Te plus odlukom Skupštine Za-Te plus, cjelokupna 
imovina čiji je Za-Te plus vlasnik predaju se u vlasništvo udruženim članicama .
Odlukom zajedničke komisije imenovati će se pravni slijednik.

U ostalim slučajevima prestanka rada o imovinu Za-Te plus preuzima Grad Zagreb.

PREDSJEDNIK ZA-TE PLUS:

Nikola Perčin, dipl.ing.



Temeljem članka 23. Statuta Zagrebačke zajednice tehničke kulture, Za-Te plus (u daljnjem tekstu Za-Te plus) 
Skupština Za-Te plus (u daljnjem tekstu Skupština) na svojoj sjednici 08. svibnja 1997. godine donosi

POSLOVNIK 
o radu Skupštine Za-Te plus na redovitom zasjedanju

UVODNE ODREDBE 
članak 1.

Ovim poslovnikom uređuje se način rada, odlučivanja i vođenja redovitog zasjedanja Skupštine Za-Te plus.

RADNO PREDSJEDNIŠTVO 
članak 2.

Redovno zasjedanje Skupštine vodi Radno predsjedništvo.

članak 3.
Radno predsjedništvo biraju članovi Skupštine na početku zasjedanja većinom glasova nazočnih članova Skupštine.

članak 4.
Radno predsjedništvo osigurava tijek zasjedanja predviđen dnevnim redom.
Obveza radnog predsjedništva jest onemogućiti remećenje tijeka zasjedanja. U ostvarenju ove obveze radno predsjedništvo 
može oduzeti riječ članu Skupštine, a ukoliko to ne bude dovoljno, može ga isključiti s daljnjeg tijeka zasjedanja 

članak 5.
Radno predsjedništvo djeluje kao verifikacijsko povjerenstvo i provodi glasovanje o odlukama koje Skupština donosi.

ČLANOVI SKUPŠTINE 
članak 6.

Članovi Skupštine određeni su na temelju Statuta Za-Te plus i odnosnih odluka udruženih članica (saveza i samostalnih 
Udruga).

članak 7.
Članovi Skupštine svoj status dokazuju verifikacijskim potvrdama koje im izdaju njihove organizacije
Verifikacijske potvrde predaju se sazivaču Skupštine prije početka zasjedanja, 

članak 8.
Sazivač Skupštine verifikacijske potvrde predaje radnom predsjedništvu neposredno nakon njegova izbora

GLASOVANJE 
članak 9.

Glasovanje na Redovnom zasjedanju Skupštine je pojedinačno (svaki član skupštine ima jedan glas).
Na prijedlog Radnog predsjedništva ili polovice nazočnih članova Skupštine moguće je uvesti i tajno glasovanje.

RASPRAVA 
članak 10.

Iz razloga učinkovitosti na sjednici se ograničuje vrijeme izlaganja svakog člana na najviše tri minute za svako prvo javljanje 
po točki dnevnog reda, i na jednu minutu za moguću repliku i ispravak krivog navoda.
Ako se govornik u raspravi i nakon upozorenja udalji od odnosne točke dnevnog reda ili ne izvrši izlaganje u predviđenom 
roku iz prethodnog stavka, predsjednik Radnog predsjedništva će mu oduzeti riječ.

ZAPISNIK 
članak 11.

O tijeku skupštine vodi se zapisnik, zapisničara imanuje radno predsjedništvo.
Zapisnik potpisuje zapisničar i predsjednik Radnog predsjedništva.

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
članak 12.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu odmah kad ga usvoji Skupština, a odnosi se na sva redovita skupštinska zasjedanja.

U Zagrebu, 08. svibnja 1997. godine.

Predsjednik:

Nikola Perčin, dipl.ing.



ZAGREBAČKA ZAJEDNICA TEHNIČKE KULTURE, Za-Te plus
Zagreb, Trg hrvatskih velikana 14
NADZORNI ODBOR

Dne 09. siječnja 1998. godine

IZVJEŠĆE O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ZZTK, Za-Te plus 
U 1997. GODINI

- članovima Skupštine

Na svojoj sjednici održanoj 09.01.1998. godine, Nadzorni odbor ZZTK, Za-Te 
plus, a u svezi s financijskim poslovanjem u 1997. godini, donio je slijedeći zaključak:

1. Financijsko poslovanje Zagrebačke zajednice tehničke kulture, Za-Te plus u 
1997. godini bilo je u potpunosti u skladu s zakonom i Statutom. 
Financijski dokumenti i knjige su uredni.
Financijsko izvješće je pregledno i uredno prikazuje tijek financijskog 
poslovanja, odnosno prihoda i rasporeda utroška sredstava.

2. Predlaže se Skupštini da prihvati Financijsko izvješće za 1997. godinu.

Za Nadzorni odbor.

Željko Željeznjak, predsjednik

Vesna Tomašić, člgn

ZdravkoPirc, član



Zagreb, 10. 11. 1997.

TKO:

Zagrebačka zajednica tehničke kulture Za-Te plus (bivša Narodna tehnika Zagreba, u daljnjem 
tekstu: Za-Te plus ) najveća je članica Hrvatske zajednice tehničke kulture. Središnji prostor 
tehničke kulture u Zagrebu nalazi se na atraktivnoj lokaciji na Trgu hrvatskih velikana 14.

KADA I GDJE:

U posljednjih 5 godina sustav tehničke kulture grada Zagreba pretrpio je velike promjene. Broj 
uposlenih gotovo je prepolovljen, a nekadašnji koncept centara tehničke kulture (u kojem je 
dominiralo ”svaštarenje” bez izrazitih specijalističkih programa i ciljnih grupa) napušten je 
ustupajući mjesto specjalističkim programima kao temeljnom obilježju osposobljavanja djece i 
mladeži (čine 90% svih polaznika) po pojedinim područjima. Za-Te plus na području Zagreba 
danas ima nekoliko STOS-EVA , središta za tehničko i tehničko-športsko osposobljavanje djece i 
mladeži ( bivši centri tehničke kulture ), a otvaranje obnovljenog središnjeg prostora na Trgu 
Hrvatskih velikana 14, uz Svjetski dan mladeži ( 10. 11.) kruna je petogodišnjeg ustrajnog rada i 
napora na preobrazbi sustava tehničke kulture, ali i dokaz sustavne brige Grada Zagreba za mlade 
naraštaje.
Program započinje u 18,00 sati.

ŠTO:

PROGRAMSKI DIO
Program svečanog otvaranja prostora obuhvaća izložbu fotografija polaznika fotografskih tečajeva 
Zagrebačkog foto kino saveza i Foto kluba Brodosplit iz Splita. Izloženi radovi su odabir najboljih 
ostvarenja s tečajeva u Zagrebu, Ljetnih škola tehničkih vještina u V. Luci i dijelova posebne 
izložbe na temu ovisnosti djece i mladeži. U sklopu svečanosti otvaranja prikazati će se i video 
projekcije s ljetnih škola u V. Luci, proljetne škole za djecu iz dijaspore u V. Lošinju i 
informativno-dokumentami film o Zagrebačkom foto kino savezu.
PROTOKOLARNI dio obuhvaća govor zagrebačke gradonačelnice gđe. Marine Matulović 
Dropulić (ili izaslanika gosp. dogradonačelnika Miljenka Cvjetka) koja će i otvoriti prostor . 
Nazočne uzvanike pozdraviti će predsjednik Zagrebačke zajednice tehničke kulture Za-Te plus, g. 
Nikola Perčin, a Povelje Za-Te plus pojedincima zaslužnim za izgradnju sustava tehničke kulture 
Zagreba podijelit će g. prof.dr. Hrvoje Mazija, dopredsjednik Za-Te plus .
Uz svečanu dodjelu Povelja Za-Te plus i razgledavanje izložbe fotografija, predviđena je izvedba 
hrvatske renesansne glazbe dua “MusicaRediviva“ , Požgaj-Vojtek .



ZAŠTO:

Svečanim činom otvaranja središnjeg prostora, Grad Zagreb daruje svojoj djeci i mladeži 
okupljalište u kojem će moći provoditi svoje slobodno vrijeme i stjecati znanja o najraznovrsnijim 
programima tehnike, tehničkih športova i kulture. Ovi programi će s vremenom postati i stvarnom 
zamjenom za programe tehničke kulture u školama.

ŠTO JE OBNOVLJENO:

U novouređenom prostoru nalazi se učioničko-galerijski i radionički prostor koji čini preko 80% 
ukupnog prostora, dok će se za rad ureda Za-Te plus i administrativnih prostora saveza i udruga 
koristiti prostor dvostruko manje površine nego prije sanacije, što na najbolji način svjedoči o 
ispravnom konceptu u čijem je središtu pozornosti polaznik , a ne upra va i administracija.

TKO SU KORISNICI:

Prostor će koristiti: Za-Te plus (Zagrebačka zajednica tehničke kulture), Udruga tehničke kulture 
dr. Oton Kučera, Zagrebački foto kino savez, Zagrebački radioamaterski savez, HSI-Savez 
inovatora Zagreba (Inova i Društvo inovatora Eduard Slavoljub Penkala), Društvo pedagoga 
tehničke kulture, Autorski studio-fotografija, film, video, Klub djece i mladeži Za-Te plus, ; te 
dvije veoma stare i prestižne udruge u tehničkoj kulturi Grada Zagreba, Radio klub ”Zagreb” i Kino 
klub ”Zagreb” koje će 1998. proslaviti 75. odnosno 70. obljetnicu postojanja.

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA:

Zagrebačka zajednica tehničke kulture; Za-Te plus udružuje 7 saveza: HSI-Savez inovatora 
Zagreba, Zagrebački savez tehničkih djelatnosti na vodi, Zagrebački foto kino savez, Zagrebački 
informatičarski savez, zagrebački automodelarski savez, Zagrebački radioamaterski savez i 
Zagrebački zrakoplovno-tehnički savez. Članstvo Za-Te plus čini i 7 samostalnih udruga tehničke 
kulture: Karting klub ”G&B”, Klub željezničkih modelara "Zagreb”, Udruga instruktora tehničke 
kulture, Društvo pedagoga tehničke kulture, Zagrebačko planetarno društvo i Astronomsko- 
astronautičko društvo "Zagreb”. U članstvu se također nalazi i udruga dr. ”Oton Kučera”, koja 
okuplja članstvo sa svrhom promicanja djela dr. Otona Kučere.
ŠTO JE "ŠTOS” I ”Mini STOS”: U sklopu Za-Te plusa djeluju i četiri mala, polivalentna središta 
za osposobljavanje djece - popularni mini ŠTOS-evi (Središte za tehničko i tehničko-športsko 
osposobljavanje djece) u kojima se okupljaju najmlađi polaznici i stječu temeljna nespecijalizirana 
znanja o svim djelatnostima. Za darovite (posebno srednjoškolski uzrast) postoje ŠTOS-evi kao 
specijalistička središta gradskih granskih saveza odnosno samostalnih udruga za pojedine različite 
djelatnosti , i koji postupno postaju stvarna zamjena za redovite programe tehničke kulture u 
školama.

Zahvaljujući se na Vašem interesu i odazivu srdačno Vas pozdravljam, uz želju da i 
ubuduće uspješno surađujemo na dobrobit djece i mladeži i našeg Zagreba .

Uz osobito poštivanje,
Tajnik: Zdravko Škokić, dipl.ing.


