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Temeljem članka

Hrvatske Skupština A-l

Zakona o tehničkoj kulturi Republike

Zajednica organizacija 
tehničke kulture Zagreba

A-2 Saveza organizacija 
tehničke kulture Zagreba

Na - osnivačkoj

- prvoj sjednici održanoj dana . .... donosi

STATUT

A-l...... .................................................

A-2..................................................

(u daljnjem tekstu prijedloga TKZ)

Radna napomena: Alternativa naziva iskazana pod A-l 
ili
A-2 u daljem tekstu slijedit će kroz oznaku "TKZ".

1 OPĆE ODREDNICE

čl. 1.
"TKZ" je pravni slijednik Narodne tehnike Zagreba - Saveza 

organizacija tehničke kulture Zagreba.

čl .2 .

U "TKZ" se udružuju organizacije tehničke kulture koje 
djeluju na području grada Zagreba.

Sve udružene organizacije samostalno organiziraju svoje 
djelovanje sukladno odrednicama Zakona o tehničkoj kulturi 
Republike Hrvatske, te uređuju organizacijski oblik djelovanja 
Statutom organizacije.

č 1.3 .
"TKZ" zastupa sve udružene organizacije pred Organima vlasti 

grada Zagreba, kojima svake godine podnosi zajednički program 
rada, financijski proračun i izvještaj o radu.



Organiziraju i provode aktivnosti iz svojeg djelokruga 
rada, a koje kao temeljna ili prateća djelatnost donose 
financijsku potporu za one djelatnosti, koje nisu 
profitabilne, a od značaja su za širenje i promidžbu 
tehničke kulture.

111 OBILJEŽJA I SJEDIŠTE "TKZ"
č 1.6 .

Naziv organizacije je:

A-l............................... ............................. .  . . . .
A-2.......................  -............... ........... ........

Upotrebijavat će se i kratica ("TKZ"?).

čl .7.
A-l ili A-2 pravna je osoba sa pravima i obvezama koje 

stječe danom upisa u registar ............... .......... ...............
Skupštine grada Zagreba.

čl . 8.
Sjedište "TKZ" je u Zagrebu, Trg hrvatskih velikana br. 14.

čl .9 .
"TKZ” ima pečat okrugla oblika promjera 30 mm s upisanim 

tekstom.................    ?
i simbolom.........................................  ?

Simboli "TKZ" na javnim istupanjima su amblem 
"TKZ"....... . .? i zastava plave boje, (četverokutna), omjer 
stranica 3:2 sa oznakom amblema "TKZ" u gornjem uglu uz jarbol 
veličine 1/5 dužine stranice zastave.

IV TEMELJNA ORGANIZACIJA—ČLANSTVO I UDRUŽIVANJE

čl. 11 .
članom temeljne organizacije "TKZ" postaje se danom 

ubilježbe u članstvo, uplatom pristojbe, te dobivanjem isprave o 
članskoj pripadnosti. Tim činom preuzima sve obveze i stječe 
prava, koja proistiću iz Statuta te organizacije.
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čl.12 .
Temeljnu organizaciju 

punoljetnih građana Zagreba 
kulturi Republike Hrvatske.

"TKZ" može osnovati najmanje 10 
- štujući odredbe Zakona o tehničkoj

č 1 .13 .
Temeljne organizacije "TKZ" udružuju se u "TKZ" podnošenjem 

isprava (svjedočanstva), da su izvršili registraciju sukladno 
dredbama Zakona.

Ovisno o djelatnosti u okviru "TKZ" temeljna organizacija 
"TKZ" bit će uključena i u Stručnu udrugu organizacija "TKZ" pri 
"TKZ".

čl.14 .
"TKZ" će se udružiti u "TKH", a Stručne udruge organizacija 

"TKZ" mogu se udružiti i u Saveze istorodnih organizacija na 
razini Republike Hrvatske.

čl.15 .
Temeljna organizacija "TKZ” i Stručna udruga organizacija 

"TKZ" izvorište je za odabir članova, koji će te organizacije 
zastupati u Organima i radnim tijelima "TKZ".

V "TKZ11 - UPRAVA I NADZOR

čl.16.
U temeljnoj organizaciji "TKZ" svi članovi čine Skupštinu 

organizacije, koji s jednakim pravom glasuju za članove Upravnog 
odbora, Predsjednika, Dopredsjednika, Tajnika i Blagajnika, te 
Predsjednika, Dopredsjednika i članove Nadzornog odbora 
organizaci je.

član Upravnog odbora nemože biti članom i Nadzornog odbora.

Statutom temeljne organizacije "TKZ" određuje se , broj 
članova u Upravi organizacije.

čl.17 .
Po djelatnosti istorodne temeljne organizacije "TKZ" 

zastupane po Predsjedniku, Dopreds j edniku i Tajniku čine u okvi ru 
"TKZ" - Stručnu udrugu "TKZ" - koja na svojoj sjednici bira 
koordinacijski odbor Udruge, te Predsjednika, Dopredsjednika i 
Tajnika te Stručne udruge "TKZ".

Takva Stručna udruga organizacija "TKZ" nije pravna osoba.



čl.18.
Stručne udruge "TKZ" su:
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga 
- Udruga

auto-moto društava, klubova i auto škola 
radio klubova i centara za radio komunikacije 
foto klubova 
kino i video klubova 
zrakoplovnih klubova 
organizacija aktivnosti na vodi i pod vodom 
modelarskih i maketarskih klubova 
članova Savjeta Centara za tehničku kulturu 
izumitelja i autora tehničkih unapređenja 
organizacija informatičara 
društava i klubova "Uradi sam" 
pedagoga tehničke kulture 
mentora klubova mladih tehničara 
mentora učeničkih zadruga 
mentora Pokreta "Znanost mladima"

stalno zaposlenih djelatnika u organizacijama
tehničke kulture Zagreba

Odlukom Skupštine "TKZ" formirat će se 
potrebi - druge Udruge.

čl.19.
Predsjednici i Dopredsjednici i Tajnici 

navedenih Udruga "TKZ" čine Skupštinu "TKZ".

prema interesu i

svih u 18 .čl .

Skupština "TKZ" je pravna osoba.

č 1.2 0 .

Skupština "TKZ" na svojim redovnim četverogodišnjim (ili pod 
posebnim okolnostima - izvanrednim) sjednicama bira Upravni odbor 
Skupštine "TKZ" od 11 članova, od kojih Predsjednika i 
Dopredsjednika sa mandalom od četiri godine. (Skraćeno Gradski 
odbor "TKZ").

Udružene stručne udruge od uzoritih i stručno sposobnih 
članova temeljnih organizacija predlažu članove Nadzornog odbora 
"TKZ", te od njih Predsjednika i Dopredsjednika Nadzornog odbora.

članovi Nadzornog odbora nemogu biti iz redova članova 
Skupštine "TKZ".Imenuje ih Sekretarijat za prosvjetu, kulturu i 
znanost Skupštine grada Zagreba.

članovi Udruge stalno zaposlenih djelatnika u organizacijama 
tehničke kulture Zagreba ne mogu izvršavati funkciju Predsjednika 
i Dopredsjednika Skupštine, . te Upravnog i Nadzornog odbora 
Skupštine "TKZ".
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VI PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE ORGANIZACIJE
cl . 2 i

Temeljnu organizaciju "TKZ" pred trećim licima predstavlja 
Predsjednik organizacije (u njegovoj odsutnosti - sporazumno 
Dopredsjednik), a u svim imovinsko pravnim odnosima - temeljem 
ovlaštenja i odluka Upravnog odbora - tajnik organizacije.

Isti slijed prava predstavljanja'i zastupanja-provodi se kod 
Strukovnih Udruga i Skupštine organizacija "TKZ".

VII PRAVA I DUŽNOSTI SKUPŠTINA I NJIHOVIH ORGANA
čl.22 .

Skupštine su najviši Organ Organizacije s neograničenim 
pravima i određenim obvezama (vodeći računa o razini djelovanja), 
koje proizlaze iz zakonskih propisa i ovog Statuta.

čl .23
Upravni odbori (sukladno razini djelovanja), provode u 

operativi usvojene programe rada, financijske proračune, 
operativne zadatke, organizaciju rada i poslovanja, te druge 
obveze proistekle iz odluka Skupština.

čl .24
Nadzorni odbori kontroliraju provedbu (zakonsku i statutarnu 

osnovu) svih odluka Skupštine (na određenoj razini organiziranja) 
te drugih Organa Skunštin."- ^dnosno, svih radnih 'tijela Organa 
Skupštine.

□ svojim nalazima obavještavaju nadležne Organe ili Tijela, 
predlažu mjere za rješavanje mogućih nedostataka, a u slučaju 
nemogućnosti r је;луа.,Ја u^ucar organizacija "TKZ" o većim 
odstupanjima izvještavaju nadležne službe u Skupšini Grada ili 
pravosudne institucije.

čl .25
Redovne sjednice Skupštine saziva Upravni odbor, a sjednice 

□pravnog i Nadzornog odbora - Predsjednici tih odbora. Sjednice 
radnih tijela Upravnog odbora saziva Tajnik "TKZ" ili tajnici 
udruženih organizacija na svojoj razini djelovanja.

čl 2b
Odluke na redovnim sjednicama donose se natpolovičnom većinom 

glasova prisutnih s tim da sjednici mora prisustvovati 
napolovična većina članica i članova.

Na sjednicama Skupštine kada se:
- Bira članove Upravnog odbora,
- Predlaže članove Nadzornog odbora,
- Usvaja Izvještaj o radu, plan rada, završni račun ili

financijski proračun
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- Donosi odluka o prestanku rada organizacije, 
odluke mogu biti punovažne ako sjednici prisustvuje dvotrećinska 
većina članica i članova.

čl.27.
Izvanrednu 

odbor) može 
Predsjednika 
organizaci j i .

sjednicu 
sazvati: 
udruženih

Skupštine (ako ju neće sazvati Upravni 
Nadzorni odbor ili najmanje trećina 
članica odnosno članova u temeljnoj

Na izvanrednoj sjednici raspavlja se samo o predmetu radi 
kojeg je sazvana, a odlučuje se natpolovičnom većinom prisutnih.

čl.28.
Redovne sjednice Skupštine sazivaju se najmanje deset dana 

prije održavanja, a izvanredne najmanje sedam dana prije 
održavanja.

Redovne sjednice Upravnog i Nadzornog odbora sazivaju se
najmanje pet dana prije održavanja, a izvanredne prema potrebi.

čl .29.
Prava udruženih organizacija su:
- da ravnopravno sudjeluju u radu organa "TKZ",
- da predlažu i postavljaju - Skupštini, Upravnom i Nadzornom 

odboru - sva pitanja od zajedničkog interesa za rad i 
djelovanje organizacija "TKZ",

- da biraju i da njihovi članovi (zastupnici) budu birani u 
sve Organe "TKZ",

- da samostalno donose Statute svojih organizacija, te uređuju 
svoju organizaciju i poslovanje sukladno Zakonu i svojim od 
nadležnih organa ovjerenim Statutima.

čl.30.
Dužnosti udruženih organizacija su:
- da djeluju na širenju i promidžbi t ehn i čke kulture, 
unapređenju svoje temeljne djelatnosti, te surađuju s drugim 
organizacijama "TKZ",

- da u svom radu postupaju sukladno odredbama Zakona, 
uvažavajući i odredbe ovog Statuta,

da uvažavaju odluke i preporuke Skupštine i Organa Skupštine 
"TKZ".

8



VIII ORGANI "TKZ
čl .31

Organi "TKZ" su: 
- Skupština "TKZ" i 
- Nadzorni odbor "TKZ"

čl .32
Skupštinu "TKZ" čine svi Predsjednici i Dopredsjednici 

Stručnih udruga - udruženih organizacija "TKZ".

čl .33
Nadzorni odbor "TKZ" čini pet članova (društvenih djelatnika u 

tehničkoj kulturi) iz udruženih organizacija "TKZ", koji su 
neporočni, a svojim su višegodišnjim radom u organizacijama "TKZ" 
stekli nedvojbeni primjerni ugled.

Na prijedlog Stručnih udruga - imenuje ih Sekretarijat za 
prosvjetu, kulturu i znanost - Skupštine grada Zagreba.

čl .34
Mandat Skupštine i Nadzornog odbora "TKZ” traje četiri godine.

Rad Skupštine i Nadzornog odbora "TKZ" određuje se 
Poslovnicima o radu tih Organa "TKZ".

čl.36.
član Skupštine ili Nadzornog odbora može u mandatnom razdoblju 

podnjeti ostavku. Ostavka se podnosi Organu koji ih je birao 
odnosno imenovao, a koji je dužan (prihvaćanjem ostavke) odmah 
delegirati odnosno imenovati drugog člana.

čl .37
Skupština "TKZ”

- Usmjerava i vodi brigu oko promidžbe tehničke kulture u 
Zagrebu, te osiguravanju financijske potpore za usvojene 
progrme (iz vlastitih i društvenih izvora), bira delegate 
(zastupnike) u više Organe organizacija tehničke kulture.

- Donosi odluke o dugoročnim, srednjoročnim i godišnjim 
programima rada, te financijskim proračunima "TKZ",

- Raspravlja i usvaja izvještaje o radu i ukupnom poslovanju 
"TKZ", te završnom računu "TKZ",

- Bira svoje predstavnike i utvrđuje stajališta svoje 
delegacije u Organima tehničke kulture Republike Hrvatske,
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- Donosi Statut "TKZ", njegove izmjene i dopune,

- Donosi Poslovnik o radu Skupštine, Nadzornog i Upravnog 
odbora "TKZ",

- Donosi dokumente o vođenju financijsko-materijalnog
poslovanja "TKZ" sukladno nadležnim zakonima,

- Donosi odluke o izboru članova Skupštine za članove Upravnog 
odbora Skupštine "TKZ", i drugih Organa Skupštine "TKZ",

- Donosi odluke o udruživanju "TKZ" sa srodnim organizacijama,

- Donosi odluke o preuzimanju obveza organizatora-domaćina 
evropskih i svjetskih akcija i manifestacija,

- Skupština odlučuje i o drugim predmetima bitnim za promidžbu 
tehničke kulture o čemu se sporazumno dogovore udružene 
organizacije i strukovne udruge tehničke kulture.

XI UPRAVNI ODBOR
čl.38.

Upravni odbor Skupštine "TKZ" ima jedanaest članova, a bira ga 
Skupština "TKZ” tajnim glasovanjem između najmanje petnaest 
predloženih kandidata.

čl.39.

Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine i podudara 
se s mandatom Skupštine koja ga bira.

čl.40.

Poslovnikom o radu Upravnog odbora, između ostalog, utvrđuje 
se postupak u slučaju, da član dade ostavku ili Upravni odbor 
radi neaktivnosti ili možebitnih prijestupnih postupaka člana, 
zatraži njegov opoziv.

čl .41 .

Skupština "TKZ" u drugom krugu glasovanja odlučuje o izboru 
Predsjednika i Dopredsjednika Upravnog odbora, jer je on ujedno i 
Predsjednik odnosno Dopredsjednik Skupštine "TKZ".

Skupština odlučuje tajnim glasovanjem između najmanje četiri 
predložena kandidata. Kandidat s najviše dobivenih glasova 
obnašat će dužnost Predsjednika, a po redoslijedu drugi - dužnost 
Dopredsjednika.

čl .42.

Upravni odbor Skupštine "TKZ” vodi 
između sjednica Skupštine "TKZ".

i usmjerava cjelokupni rad
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čl .43.
Upravni odbor Skupštine "TKZ" osniva stalna ili privremena 

Radna tijela (odbore, komisije i sekcije), Upravnog odbora s 
ciljem postizanja što bolje stručnosti i operativnosti u radu.

članovi ovih Tijela mogu biti imenovan i iz redova udruženih 
organizacija ili izvan njih ako se zahtijeva njihova posebna 
stručnost ili specijalnost. Mandat Radnih tijela traje najduže 
koliko i mandat Upravnog odbora koji ih osniva.

čl.44 .
Upravni odbor priprema i saziva redovne i izvanredne sjednice 

Skupštine "TKZ" i za svoj rad odgovara Skupštini "TKZ".

čl.45.
Upravni odbor Skupštine "TKZ" imenuje Tajnika "TKZ" koji sa 

Upravnim odborom sklapa ugovor o zapošljavanju na neodređeno 
vri jeme.

Tajnik može podnijeti ostavku ili biti razriješen dužnosti 
uključujući i prekid radnog odnosa.

Tajnik po ovlastima Predsjedništva zastupa "TKZ" pred trećim 
1icima.

Tajnik je ovlašteni nalogodavac sukladno odlukama Upravnog 
odbora ali i odgovorna osoba za vođenje financijsko-materijalnog 
poslovanja "TKZ".

Tajnik obnaša i dužnost Direktora radne jedinice Stručne 
službe "TKZ".

Tajnik 
Skupštine

izvršava 
"TKZ", a

poslove 
za svoj

i zadatke dobivene od Upravnog 
rad odgovoran je tom Odboru.

odbora

čl.46.
Upravni odbor Skupštine "TKZ" može osnivati (i donjeti odluku 

o prestanku rada) poduzeća i drugih radnih jedinica, koji imaju 
zadaću vođenje stručnih i operativnih poslova od interesa za 
promidžbu djelatnosti u tehničkoj kulturi.

Regulativa međusobnih prava i obveza utvrđuje se ugovorima.

Upravni odbor Skupštine "TKZ" imenuje i smjenjuje direktore 
ili upravnike takvih radnih organizacija.

Upravni odbor Skupštine "TKZ" može s trećim naslovima sklapati 
i ugovore o poslovno tehničkoj suradnji.

Svi ugovori moraju za temelj imati zakonima utvrđene obveze i 
prava.
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čl.47.
Upravni odbor Skupštine "TKZ" odlukom određuje, i zamjenjuje 

potpisnike financijsko-materijalne dokumentacije.

X ZAŠTITA INOVINE I POSLOVANJA
čl.48.

Odgovorna osoba za zaštitu imovine i poslovanja "TKZ" je 
Tajnik "TKZ".

Tajnik "TKZ" podnosi prijedlog, a Upravni odbor Skupštine 
"TKZ" - odluke - o mjerama zaštite imovine i poslovanja "TKZ".

U izvanrednim okolnostima - odmah - Tajnik donosi odluke koje 
obavezuju sve članice i članove udruženih organizacija ili radnih 
organizacija "TKZ", a o uzrocima i poduzetim mjerama obavještava 
Upravni odbor i traži naknadnu suglasnost. Za poduzete mjere po 
ovom osnovu. Tajnik je osobne odgovorna osoba.

Da bi se spriječile možebitne nedaće, Tajnik je ovlaštena 
osoba, da organizira obaveznu pođuku članstva i zaposlenih u 
"TKZ " .

XI NAGRADE I PRIZNANJA
čl . 49.

Najviše priznanje koje daje "TKZ” zaslužnim članicama i 
članovima je "Nagrada tehničke kulture Zagreba".

Skupština "TKZ" donosi Pravilnik o dodjeli ove Nagrade.

Nagrada se dodjeljuje svake godine, a može ju dobiti najviše 
pet članica ili članova organizacija tehničke kulture Zagreba.

Svake pete godine (jubilarno) dodjeljuje se deset Nagrada.

Nagrada se sastoji od Statue, Diplome i novčanog iznosa koji 
svake godine utvrđuje Upravni odbor Skupštine "TKZ".

čl.50.
Druga priznanja i nagrade utvrđuju posebnim odlukama Skupštine 

udruženih organizacija ili Upravni odbor Skupštine "TKZ".

XII PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
čl.51.

U slučaju prestanka rada "TKZ" - Gradskog odbora, sva stečena 
imovina i obveze prenose se na pravnog slijedbenika ove 
organizacije.
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čl.52 .

Svi prateći dokumenti ovom Statutu, donijet će se u roku šest
mjeseci po usvajanju i ovjeri ovog Statuta.

čl.53.

Sve udružene organizacije tehničke kulture u Zagrebu dužne su 
usaglasiti svoje Statute s ovim Statutom u roku godine dana od 
usvajanja i ovjere ovog Statuta.

čl . 54 .

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti 
dosadašnji Statut Narodne tehnike Zagreba i svi po njemu 
zasnovani dokumenti.

čl.55.

Ovaj Statut stupa na snagu osam dana nakon usvajanja na 
Skupštini "TKZ" i ovjere kod nadležnog Organa Skupštine grada 
Zagreba.

čl.56 .

Ovaj Statut usvojen je na Skupštini "TKZ" dana 
1991. godine .

□ Zagrebu, ______________ _____ 1991. godine

Predsjednik 
Skupštine "TKZ"

OVJERA

Ovaj Statut ovjeren je kod nadležnog Organa Skupštine grada

Zagreba dana 1991. godine pod brojem

te se organizacija "TKZ" smatra registriranom danom 

1991. godine.

Potpis nadležne
osobe

žig nadležnog 
organa
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